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Introduccién

Resulta evidente que la situacion ambiental del planeta es cada vez mas critica y se
constituye como una amenaza real y actual a nuestro modo de vida sobre la tierra. El
cambio climatico, el agotamiento de los recursos naturales, la destruccién de los
ecosistemas y otras problematicas ambientales se intensifican a nivel global. Esto ha
creado en la sociedad una conciencia cada vez méas generalizada sobre la importancia
de conservar y crear estrategias para la prevencién y correccion de los problemas
ambientales que causamos.

Esta misma problemética las enfrentan las organizaciones (organizaciones,
corporaciones, ONG, instituciones de gobierno y demés entidades con un fin especifico).
En términos generales, las organizaciones tienen ante si un reto similar al de la sociedad
misma, ya que son estas, las que han tenido que dar el primer paso en el desarrollo de
las nuevas culturas de sostenibilidad y son, asi mismo, a las que se responsabiliza en
primera instancia por las consecuencias del alto grado de degradaciéon ambiental y de
las crisis sefialadas anteriormente.

La gestion del cambio climético es una herramienta fundamental con las que cuentan las
organizaciones para contribuir a la mitigacién del problema y coadyuvar en la bisqueda
de su solucién. En ese sentido, Reduce Tu Huella Corporativo (RTH Corporativo),
constituye el primer paso para que organizaciones privadas, publicas y de la sociedad
civil en Panama puedan demostrar, con base a evidencias y un proceso estandarizado a
nivel nacional, que estén ejecutando acciones concretas para mitigar el cambio climéatico
y adaptarse a sus efectos adversos.

Sin embargo, los beneficios de la gestidn de la huella de carbono e hidrica son multiples,
ya que permiten que las organizaciones puedan identificar procesos ineficientes y tomar
acciones para incrementar su eficiencia operativa, reducir costos y mejorar el bienestar
de sus colaboradores y clientes. Ademas, RTH Corporativo se constituye como el
mecanismo oficial para que las organizaciones documenten sus aportes para el
cumplimiento de los compromisos nacionales en el marco del Acuerdo de Paris y para
poder lograrlo, es necesaria la cuantificaciéon de nuestro impacto, “lo que no se mide, no
se gestiona realmente”.

Avanzar con una agenda climatica a nivel nacional requiere de la participacion proactiva
de todas las organizaciones del sector privado, publico y sociedad civil. Sin embargo, la
complejidad y magnitud de la probleméatica puede desincentivar a organizaciones a
iniciar este camino. Con el objetivo de contrarrestar esta problematica, el Gobierno de
Panama, a través del Ministerio de Ambiente, ha desarrollado el presente Estandar
Técnico del programa voluntario Reduce Tu Huella Corporativo - Carbono.
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Abreviaturas

Metano

Reduccién Certificada de Emisiones (siglas en inglés)
Instrumentos Colaborativos para la Accién Climéatica Ambiciosa
(siglas en inglés)

Convencion Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico

Comité Nacional de Cambio Climéatico de Panama
Diéxido de Carbono

Didoxido de carbono equivalente

Demanda Bioquimica de Oxigeno

Demanda Quimica de Oxigeno

Entidad Operacional Designada (siglas en inglés)
Factor de emision

Emisiones de gases de efecto invernadero

Gases de Efecto Invernadero

Giga gramos (1000 toneladas)

Protocolo de Gases de Efecto Invernadero
Hidrofluorocarbonos

Foro Internacional de Acreditacién (siglas en inglés)
Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el
Climatico (siglas en inglés)

Procesos industriales y uso de productos (siglas en inglés)
Mecanismo de Desarrollo Limpio

Ministerio de Ambiente

Trifluoruro de nitrégeno

Oxido nitroso

Organizaciones no gubernamentales

Organizacién de las Naciones Unidas

Potencial de Calentamiento Global

Perfluorocarbonos

Programa Nacional Reduce Tu Huella

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Alianza de Preparacién para los Mercados de Carbono
(Partnership for Market Readiness, en inglés)

Centro Regional de Colaboracion para América Latina y el Caribe
(siglas en inglés)

Reduce Tu Huella Corporativo

Cambio

Reduce Tu Huella Corporativo - Carbono

Hexafluoruro de azufre

Sistema de Registro y Reporte

Tera julios

Unidad Nacional de Reduccion de Emisiones

Uso de la Tierra, Cambio de Uso de la Tierra y Silvicultura
Unidades Verificadas de Carbono (siglas en inglés)
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VER Reduccion de Emisiones Verificada (siglas en inglés)

WEBCSD Cpnsejo Emp’resarlal Mundial para el Desarrollo Sostenible
(siglas en inglés)

WRI Instituto Mundial de Recursos (siglas en inglés)

WWF Fondo Mundial para la Naturaleza (siglas en inglés)
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Definiciones

Se adoptan las siguientes definiciones obtenidas del Protocolo de Gases de Efecto
Invernadero (GEI) y la norma ISO 14064-1:

Declaracion de gases de efecto
invernadero

Accion de mitigacion
actividad o iniciativa especifica, no

organizada como un proyecto de GEl,
implementada por una organizacion
para reducir o prevenir las emisiones de
GEl directas o indirectas.

Ano base

periodo histérico especificado, para
propdsitos de comparar emisiones o
remociones de GEl u otra informacién
relacionada con los GEIl en un periodo
de tiempo. Las emisiones o remociones
del ano base se pueden cuantificar
tomando como base en un periodo
especifico (por ejemplo, un afo) o se
pueden promediar a partir de varios
periodos (por ejemplo, varios afos).

Compensacion

proceso mediante el cual la remocién o
prevencion de emisiones de CO, eq
hacia la atmdsfera es comercializada
voluntariamente para neutralizar
aquellas emisiones de GEI que no han
podido  ser reducidas por la
organizacion.

Datos de la actividad del gas de efecto
invernadero

medida cuantitativa de la actividad que
produce una emisién o remocién de GEL.
Algunos ejemplos de datos de la
actividad de GEl incluyen: cantidad de
energia, combustible o electricidad
consumida, material producido, servicio
proporcionado o area de tierra afectada.

declaracién o aseveracidon de hecho y
objetiva hecha por la parte responsable.
La declaracion sobre los GEl se puede
presentar en un momento determinado
o puede cubrir un periodo de tiempo.

Declaracién de verificacion
declaracién formal por escrito, dirigida al
usuario previsto que proporciona
garantia sobre lo manifestado en las
declaraciones sobre los GEI.

Diéxido de carbono equivalente (CO:
eq)

unidad para comparar la fuerza de
radiacion de un GEIl con el diéxido de
carbono. El diéxido de carbono
equivalente se calcula utilizando la masa
de un GEl determinado, multiplicada por
su potencial de calentamiento global.

Discrepancia material

errores individuales o una agregacién de
errores, las omisiones y las distorsiones
en la declaracién sobre GEI que podrian
afectar las decisiones de los usuarios
previstos.

Emision de gases de efecto
invernadero

masa total de un GEl liberado a Ia
atmésfera en un determinado periodo.

Emision directa de gases de efecto
invernadero

emisién de GEIl proveniente de fuentes
de GEl que pertenecen o son
controladas por la organizacion.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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Emision indirecta de gases de efecto
invernadero por energia

emision de GEl que proviene de la
generacion de electricidad, calor o vapor
de origen externo consumidos por la
organizacion.

Factor de emision o remocion de
gases de efecto invernadero

factor que relaciona los datos de
actividad con las emisiones o
remociones de GEI. Un factor de emision
o remocién de gases de efecto
invernadero podria incluir un
componente de oxidacién.

Fuente de de efecto
invernadero

unidad o proceso fisico que libera un GEI
hacia la atmdsfera.

gases

Gases de efecto invernadero (GEI)
componente gaseoso de la atmodsfera,
tanto natural como antropogénico, que
absorbe y emite radiacion a longitudes
de onda especificas dentro del espectro
de radiacion infrarroja emitida por la
superficie de la Tierra, la atmdsfera y las
nubes. Algunos de los GEIl son: didxido
de carbono (CO,), metano (CH4), éxido
nitroso  (N2O), hidrofluorocarbonos
(HFC), perfluorocarbonos (PFC) vy
hexafluoruro de azufre (SFs).

Importancia relativa

concepto que consiste en que los
errores individuales o una agregaciéon de
errores, las omisiones y las distorsiones
podrian afectar la declaracién sobre GEl
que podrian influir en las decisiones del
usuario previsto.

Incertidumbre

pardmetro asociado con el resultado de
la cuantificaciéon que caracteriza la
dispersién de los valores que se podria
atribuir razonablemente a la cantidad
cuantificada. La informacién sobre la
incertidumbre generalmente especifica
las estimaciones cuantitativas de la
dispersiéon probable de los valores, y una
descripcién cualitativa de las causas
probables de la dispersion.

Informe de efecto
invernadero

documento independiente destinado a
comunicar informacién relacionada con
los GEl de una organizacién o proyecto a
su usuario previsto.

gases de

Instalacion

instalacién dnica, conjunto de
instalaciones o procesos de produccion
(estaticos o moviles), que se pueden
definir dentro de un limite geogréfico
Unico, una unidad de la organizacién o
un proceso de produccion.

Inventario de efecto
invernadero

las fuentes o sumideros de emisiones y
remociones de GEIl de una organizacion.

gases de

Neutralidad de carbono

es aquella en donde la suma de las
emisiones de GEl producidas, se
compensan con remociones, acciones
de mitigacién o con la compra de
créditos de carbono por parte de la
organizacion.

Organizacion

compaidia, corporacion, firma, empresa,
autoridad o instituciéon, o una parte o
combinacién de ellas, ya esté constituida
formalmente o no, sea publica o privada,
que tiene sus propias funciones y
administracion.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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Otras emisiones indirectas de gases
de efecto invernadero

emisidon de GEl, diferente de la emisidn
indirecta de gases de efecto invernadero
por energia, que es una consecuencia de
las actividades de la organizacidn, pero
que se origina en fuentes de GEl que
pertenecen o son controladas por otras
organizaciones.

Parte responsable

persona o personas responsables de
proporcionar la declaracién de GEl y la
informacidén de soporte sobre los GELI

Potencial de calentamiento global
(PCG)

factor que describe el impacto de la
fuerza de radiacién de una unidad con
base en la masa de un GEl determinado,
con relaciéon a la unidad equivalente de
didxido de carbono en un periodo
determinado.

Reducciones Certificadas de
Emisiones (CER, por sus siglas en
inglés)

unidad de reduccién de emisiones
generada por un proyecto MDL. Los CER
son unidades comerciables que pueden
ser utilizadas por paises Anexo 1 para
cumplir con sus compromisos con el
Protocolo de Kioto.
Remociéon de efecto
invernadero

masa total de un GEIl removido de la
atmdosfera en un determinado periodo.

gases de

Seguimiento

evaluacién periddica o continua de las
emisiones o remociones de GEl o de
otros datos relacionados con los GElI.

Sumidero de efecto
invernadero
unidad o proceso fisico que remueve un

GEl de la atmdsfera.

gases de

Unidad de compensacion de GEI
reducciones discretas de GEI utilizadas
para compensar emisiones de GEl en
otra parte, por ejemplo, para cumplir
con un objetivo o tope voluntario u
obligatorio de GEI. Las compensaciones
son calculadas en funcién de una linea
base que representa un escenario
hipotético de las emisiones que
hubieran ocurrido de no implementarse
el proyecto de mitigacién que las
genera. Para evitar la doble contabilidad,
las  reducciones que generan la
compensacion deben ocurrir en fuentes
o sumideros no incluidos en la meta para
la cual la compensacién es utilizada.

Usuario previsto

individuo u organizacién identificado
por quienes informan de lo relacionado
con los GEIl, como aquel que utiliza dicha
informacién para la toma de decisiones.
El usuario previsto puede ser el cliente,
los administradores del programa de
GEl, los organismos de supervisién, la
junta  directiva u otras  partes
involucradas afectadas (tales como las
comunidades locales u organizaciones
no gubernamentales).

Verificacion

proceso sistemético, independiente vy
documentado para la evaluacién de una
declaracién de GEl frente a los criterios
de verificacién acordados.

Verificador

parte o partes competentes e
independientes con la responsabilidad
de llevar a cabo la verificacion e informar
sobre el proceso de verificacion.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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Antecedentes
A) Perfil de emisiones de GEl en Panama

El Estado panameiio reconoce la crisis climatica como una amenaza existencial para la
poblacion nacional. Alcanzar la neutralidad de carbono al 2050, a nivel global, y adaptar
nuestras naciones a los impactos catastréficos de la crisis climéatica es, sin lugar a duda,
el desafio definitorio de nuestros tiempos.

Los inventarios de gases de efecto invernadero (GEI) son el principal instrumento de
planificacién para mitigar la crisis climatica de manera informada, ya que permiten
identificar y priorizar el disefo e implementacién de acciones para aquellas actividades
humanas que representan las fuentes mas significativas de emisiones de GEl y los
ecosistemas naturales que capturan estos gases dentro de un pais.

Los resultados de la serie temporal de 2000-2021, del Inventario Nacional de GEl, reflejan
un balance negativo entre emisiones y absorciones de GEl para todos los afios
estudiados (MiIAMBIENTE, 2024). Basado en esto, la capacidad de captura de carbono
de las tierras forestales y otras coberturas, en el territorio nacional, es superior al total de
los gases causantes de la crisis climatica generados anualmente. Esto no significa que los
esfuerzos nacionales son suficientes, Panaméa debe trabajar arduamente en la mitigacién
de emisiones, puesto que la disminucién de los sumideros de carbono en el territorio
nacional se puede evidenciar en la evolucion de las emisiones y absorciones de GEl en
Panama, como se muestra en la Figura 1.
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Figura 1. Evolucion de las emisiones y absorciones de GEl en Panama (kt de CO:2 eq).
Fuente: Primer Informe Bienal de Transparencia de Panaméa, MiAMBIENTE (2024).

El balance nacional de emisiones de GEl, para el afio 2021, se ubica en
- 6,805.3 kt CO, eq. Este se calcula sumando las emisiones antropogénicas y restando las
absorciones por sumideros de carbono. El signo negativo del valor para el 2021 significa
que Panama captura mas carbono del que emite. Si bien esto es un buen resultado, es
importante resaltar que las absorciones del pais han disminuido en 41.5 % desde 2000 y
aumentado en un 30.1 % desde 2019. Si bien actividades como: la deforestacién y los
aprovechamientos forestales tienen un impacto en la serie temporal por sus emisiones,
se puede observar un aumento en las absorciones debido, principalmente, al incremento
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de la superficie de los bosques secundarios tempranos (rastrojos) e intermedios y de las
actividades de reforestacion (MiIAMBIENTE, 2024).

En cuanto al perfil de las emisiones totales de GEl en el 2021, excluyendo el sector de
UTCUTS, se registré un total de 20,519.3 kt CO; eq, incrementandose en 113.3 % desde
2000 principalmente debido al aumento del consumo de combustibles liquidos en el
trasporte terrestre, el desarrollo de megaproyectos desde 2009 y el aumento en el
consumo de carbdn bituminoso en la industria. En cambio, se observa una disminucidon
enun 6.1 % desde 2019, atribuida a la reduccién del consumo de fueldleo residual en la
generacion eléctrica producto de la retirada de plantas de generacién eléctrica de ese
combustible y al aumento en la generacién proveniente de fuentes renovables en el
sector Energia.
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Figura 2. Evolucion de las emisiones de GEl en Panamé por sector (kt de CO: eq).
Fuente: Primer Informe Bienal de Transparencia de Panaméa, MiAMBIENTE (2024).

Si bien Panamé es un pais sumidero de carbono, el aumento en la tendencia de las
emisiones a lo largo de la serie de tiempo es clara. El pais tiene la gran tarea de crear
iniciativas que ayuden a reducir las emisiones de GEl generadas por las actividades
antropogénicas. La gestion y monitoreo de estas en todos sus niveles, nacional,
subnacional y organizacional, es el primer paso que da el pais para mantener su perfil
como sumidero.

B) Compromisos climaticos nacionales

Panama cuenta con una meta de mitigacion de emisiones de GEl a nivel nacional, donde
se compromete con una reduccidn de las emisiones totales del sector energia del pais,
enalmenos 11.5% al 2030y 24 % al 2050, con respecto al escenario tendencial del 2016
(BAU, por sus siglas en inglés). En cuanto al sector UTCUTS, Panamé se compromete a la
restauracién forestal de 50,000 hectéreas a nivel nacional, que contribuirédn a la absorcién
de carbono de aproximadamente 2.6 millones de toneladas de CO; eq al afio 2050.

Asimismo, al 2025 se espera contar con al menos 100 organizaciones reportando huella
de carbono por medio de Reduce Tu Huella Corporativo - Carbono (RTH Corporativo -
Carbono). Cuando las organizaciones inicien a cuantificar y a gestionar sus emisiones,
también empezardn a contribuir, con reducciones, a la meta nacional y global de

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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mitigacion de los GEl, contribuyendo de forma directa con el objetivo del Acuerdo de
Paris de hacer todos los esfuerzos necesarios limitar el aumento de la temperatura media
globalen 1.5° C.

Para maés informacion sobre los compromisos adquiridos por Panamd, revisar la
actualizacion de la Primera Contribucién Determinada a Nivel Nacional (CDN1) del pais.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0


https://cdn1.miambiente.gob.pa/informe/
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Propésito del Estandar Técnico

El Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono estéd dirigido a toda organizacién
publica, privada y de la sociedad civil, interesada en aumentar sus oportunidades de
competir en un mercado amigable con el ambiente, que busque potenciar su eficiencia
al identificar oportunidades de mejora en sus procesos y que desee contribuir a la accidn
climéatica del pais, mediante la gestidon de sus emisiones de GEI.

Este documento describe las condiciones generales del programa y todos los
lineamientos metodoldgicos para la cuantificacion y reporte de las emisiones de GEl a
nivel organizacional. Igualmente, facilita la interpretacién de los requisitos y brinda
ejemplos que permitirén a las organizaciones interesadas la comprension de cada paso
a seguir para el desarrollo del inventario, verificacién, reduccién, compensacién y
neutralidad de sus emisiones de GEI.

Este Estdndar Técnico ayudard a las organizaciones a comprender las reglas del
programa y los diferentes pasos para adquirir los sellos de reconocimiento otorgados
por el Ministerio de Ambiente, con el fin de reconocer el esfuerzo impuesto por la
organizacion en materia de mitigacion del cambio climatico.

MiAMBIENTE se reserva el derecho de realizar adendas o actualizaciones al Estandar
Técnico de RTH Corporativo - Carbono, siempre y cuando considere que sea necesario
para mejorar la gestion del programa. Estas serian efectivas a partir del ciclo de registro
posterior a la publicacién de la adenda o actualizacion.
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1. CAPITULO 1. PROGRAMA REDUCE TU HUELLA CORPORATIVO

La Republica de Panama, por medio del Decreto Ejecutivo N.° 100 del 20 de octubre del
2020, crea el programa nacional para la gestién y monitoreo del desarrollo econémico y
social bajo en carbono en el pais, lamado Programa Nacional Reduce Tu Huella
(PNRTH). Este tiene como fin encaminar a Panamé hacia la neutralidad del carbono al
2050, en linea con los objetivos del Acuerdo de Paris.

EI PNRTH consta de una serie de subprogramas especificos, entre los cuales se encuentra
Reduce Tu Huella Corporativo (RTH Corporativo), el primer programa estatal de
caracter voluntario, para la gestién de la huella de carbono e hidrica a nivel
organizacional, en la Republica de Panama. RTH Corporativo vincula y registra los
esfuerzos de las organizaciones privadas, publicas y de la sociedad civil, como parte de
los compromisos y acciones climaticas determinadas a nivel nacional para el
cumplimiento del Acuerdo de Paris. RTH Corporativo tiene los siguientes objetivos
definidos:

e Establecer un proceso estandarizado para identificar, calcular, reportar y verificar
la huella de carbono e hidrica dentro de los limites de organizaciones publicas,
privadas y de la sociedad civil en la Republica de Panama.

e Promovery potenciar una cultura de cuantificacién y gestién de huella de carbono
e hidrica para impulsar la accién climética a nivel organizacional en todos los
sectores de la economia nacional.

e Desarrollar un sistema de reconocimientos por mérito para las buenas practicas
en la gestién de huella de carbono e hidrica para organizaciones establecidas en
la Republica de Panama.

RTH Corporativo - Carbono es el componente de mitigacion del programa, establecido
mediante el Articulo 40 del DE N° 100 del 20 de octubre de 2020, que instituye un
proceso estandarizado para identificar, estimar, reportar, verificar y gestionar
informacién relativa a las emisiones de GEl, para impulsar la accién climatica a nivel
organizacional. Esta informacion permite a las organizaciones realizar un diagnéstico de
su situacion actual y disefar las acciones necesarias para impulsar la transicién de la
economia nacional hacia un modelo desarrollo bajo en carbono y resiliente al cambio
climatico.

En este contexto, la elaboracién de inventarios de GEI a nivel organizacional permite la
consecucién de los siguientes objetivos especificos:

e Impulsar el desarrollo de procesos de gestidn, mitigacion y compensacion de
emisiones de GEl a nivel organizacional.

e Optimizar las condiciones de calidad y consistencia de la informacion
relacionada con emisiones de GEI generada por las organizaciones en la
Republica de Panama.

e Apoyar las politicas, programas y estrategias relacionadas con el cambio
climético en el sector organizacional.

e Construir una linea base de emisiones de GEl para el sector organizacional del
pais.
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El programa esté dirigido a todas las organizaciones privadas, publicas y de la sociedad
civil de Panama. Para participar, deben cumplir con los siguientes requisitos generales,
dependiendo de si son organizaciones publicas, privadas o de la sociedad civil:

Tabla 1. Requisitos generales de las organizaciones piblicas, privadas y de la sociedad civil.

Requisito Pablicas | Privadas So:::li:a’;::ad
Estar legalmente constituida en la Republica de Panama. V4 V4 V4
Copia de cédula del representante legal, cotejada ante
RPN v v v

un notario publico
Copia del instrumento legal que la establece. J
Certificaciéon de Registro Publico. V4
Aviso de Operaciones. v
Certificacién de personeria juridica emitida por la

: ) : v
entidad sectorial correspondiente.
Certificado de Paz y Salvo de MiAMBIENTE v v v
Documentos especiales (si aplica):
Empresas SEM
Certificado de registro oficial de las empresas con
licencias de Sedes de Empresas Multinacionales
otorgado por el Ministerio de Comercio e Industria. *
Empresas EMMA
Certificado de registro oficial de la licencia de las v* v*

Empresas Multinacionales para la Prestacion de los
Servicios de Manufactura (EMMA) otorgado por el
Ministerio de Comercio e Industria. *

Nota: las Empresas SEM y EMMA no cuentan con Aviso
de Operaciones.

Organizaciones ubicadas en zonas francas o
especiales del pais (que no cuenten con Aviso de
Operaciones) v v
Resolucién Administrativa, Contrato de Arrendamiento,
y/o el documento equivalente a los mencionados.
Cooperativas

Certificado emitido por el Instituto Panamefio Auténomo v v
Cooperativo (IPACOQOP).
*En caso de ser una empresa con licencia de SEM o EMMA, es requerido adjuntar el certificado.
Fuente. Elaboracién propia del Departamento de Mitigacidn del Ministerio de Ambiente.

Todas las organizaciones participantes deben apegarse a las reglas establecidas por el
programa RTH Corporativo y a las que la Direccién de Cambio Climatico (DCC) de
MiAMBIENTE, considere oportunas y notifique de manera oficial.
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Las organizaciones pueden obtener multiples beneficios al ser parte de RTH Corporativo
- Carbono. En general, esta iniciativa representa una oportunidad para introducir
protocolos mas racionales y sustentables de producciéon y consumo. El célculo y gestidn
de la huella de carbono de una organizacién se convierte en una herramienta que le
permitird tomar decisiones para optimizar sus recursos y, por consiguiente, reducir costos
y mejorar el bienestar de sus colaboradores y clientes.

Algunos de los beneficios especificos que las organizaciones pueden obtener al
incorporarse al programa son los siguientes:

Reduccion de riesgo e incertidumbre para inversionistas.

Mejoras en la eficiencia operativa de la organizacion.

Eco-etiquetado y certificacién de GEI.

Reconocimiento social por la actuacidn en torno a la gestion del cambio climatico.
Establecimiento de una “linea base” por actividad y/o por sector para realizar
planes de mitigacién de manera més especifica.

Identificacion de oportunidades de reduccién o mitigacion costo-efectivas.
Participacién en mercados de carbono, al compensar las emisiones no reducidas.
Preparacion para cambios asociados a futuras restricciones de GElI.

Incentivos de la Ley de Certificados de Fomento Industrial, por mejorar su gestion
ambiental, a organizaciones del sector de la industria manufacturera.

Ser beneficiario de estos aspectos va de la mano con presentar una contabilidad justa y
real de las emisiones. Por lo cual, la contabilidad y reporte de los inventarios se deben
regir por estos cinco principios:

Se deben reflejar adecuadamente las emisiones de GEI de la organizacién para
cumplir con las necesidades de toma de decisiones de los usuarios, tanto internos
como externos a organizacion.

Se debe informar sobre todas las fuentes y actividades de emision de GEl dentro
del limite de inventario elegido. Asimismo, se debe revelar y justificar cualquier
exclusién especifica de fuentes de emision.

Se deben utilizar metodologias consistentes para permitir comparaciones
significativas de emisiones a lo largo del tiempo, documentando de manera
transparente cualquier cambio en los datos, limites de inventario, métodos o
cualquier otro factor relevante en la serie de tiempo.

Se deben manejar todos los problemas relevantes de manera objetiva y
coherente, revelando cualquier suposicidon relevante y haciendo referencias
apropiadas a las metodologias de contabilidad y célculo, y a las fuentes de datos
utilizadas.
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Precision

5 Hay que asegurarse que la cuantificacion de las emisiones de GEl no es
sistematicamente superior ni inferior a las emisiones reales, y que las
incertidumbres se reduzcan en la medida de lo posible. Se debe lograr una
precision suficiente para permitir a los usuarios tomar decisiones con una
seguridad razonable.

1.4. Sistema de Reconocimientos

El Sistema de Reconocimientos de RTH Corporativo - Carbono busca dinamizar la acciéon
climéatica de las organizaciones y que estas aumenten su ambicidon de manera continua
para llegar eventualmente a una neutralidad del carbono. Por esta razén, el programa
cuenta con sellos de reconocimientos para cada una de las etapas que la organizacidn
debe cumplir para lograr este gran objetivo.

Concretamente, el programa cuenta con cinco (5) niveles para reconocer los esfuerzos
que realizan las organizaciones en la:

e Elaboracién del inventario de GEl;

e Elaboracién del inventario con una declaracién de verificacién por una tercera

parte;

e Implementacién de acciones de mitigacion de las emisiones de GEl,

e Compensaciéon de una parte de las emisiones no reducidas;

e Alcance de una neutralidad del carbono.

La Figura 3 muestra los cinco (5) niveles de reconocimiento a los que las organizaciones
pueden aspirar al participar en el programa.
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Figura 3. Niveles de reconocimiento de RTH Corporativo - Carbono.
Fuente: elaboracién propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.
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En el Capitulo 7 se explica de manera mas detallada las especificaciones y los requisitos
para aplicar a cada uno de los niveles de reconocimiento.

RTH Corporativo - Carbono es gestionado de forma digital, por lo que cuenta con una
plataforma virtual, en donde las organizaciones pueden registrarse y encontrar toda la
informacién relacionada con el programa, incluyendo las herramientas proporcionadas
para la realizacion de los inventarios de GEI. El periodo de registro en el programa inicia
el 22 de abril y culmina el 22 de junio de cada afo. Para registrarse, las organizaciones
deben ingresar a la plataforma virtual https://pntc.miambiente.gob.pa/sec Login/
siguiendo los siguientes lineamientos:

1. Se debe crear un perfil de usuario Unico, en la Plataforma Nacional de Transparencia
climética (pntc.miambiente.gob.pa/registro_pntc/), sefalando el médulo RTH, donde
es necesario brindar informacién general del usuario.

2. Una vez haya completado su registro, deberd acceder a la plataforma virtual
(https://pntc.miambiente.gob.pa/sec Login/), donde se debe crear el perfil de la
organizacion y es necesario brindar de manera correcta la siguiente informacién:

e Datos generales de la organizacién, tales como:

Nombre de la organizacién

Razén social

R.U.C.

Digito Verificador

Tipo de organizacion

*Clasificacion

Ubicacién de la organizacién

Numero de teléfono y correo del contacto

*La clasificacidn hace referencia al tipo de organizacién, ya sea una organizacién regular
o un holding. Para més informacién ver seccién 1.5.1 de este capitulo.1.5.1

e Actividad econdmica que realiza:

Se le solicitard informacion acerca del sector econémico al que pertenece seguin
la actividad econdmica principal que realiza la organizacién. Es importante sefialar
que los espacios de Categoria y clase de la actividad econdmica se deberan
completar con base en la Clasificacién Industrial Nacional Uniforme de todas las
Actividades Econémicas (CINU) utilizando la nomenclatura de clasificacién de la
revision mas reciente del Instituto Nacional de Estadistica y Censo (INEC).
Igualmente, deberd detallar el cédigo numérico de méximo 5 digitos que
describen la actividad en su nivel mas detallado. Para mas detalle sobre esto, ver
Ejemplo #1 a continuacion.



https://pntc.miambiente.gob.pa/sec_Login/
https://pntc.miambiente.gob.pa/registro_pntc/
https://pntc.miambiente.gob.pa/sec_Login/
https://www.inec.gob.pa/publicaciones/Default3.aspx?ID_PUBLICACION=441&ID_CATEGORIA=11&ID_SUBCATEGORIA=55
https://www.inec.gob.pa/publicaciones/Default3.aspx?ID_PUBLICACION=441&ID_CATEGORIA=11&ID_SUBCATEGORIA=55
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Si una organizacién dedicada a la elaboracién de azlcar desea registrar en RTH
Corporativo - Carbono, debera ingresar a la Clasificacién Industrial Nacional
Uniforme de todas las Actividades Econémicas (CINU) del INEC, para obtener el
sector al que corresponde. Por ejemplo:

Sector perteneciente: Industrias Manufactureras.

Divisién: 10. Elaboracion de productos alimenticios.
Grupo: 7. Elaboraciéon de otros productos alimenticios.
Clase: 2. Elaboracién de azucar.

Cédigo numérico: 1072.
Nota: esta informacion puede ser encontrada en el aviso de operaciones de la
organizacion. Si cuenta con mas de un cddigo, los mismos deben ser agregados en la
seccion correspondiente. Para aquellos que no cuenten con este documento, deberén
seguir el ejemplo antes mencionado.

e Se deben cargar los documentos listados en la Tabla 1 que prueban que la
organizacion estd legalmente establecida en Panamd, segun sea el tipo de
organizacion.

e Datos generales del representante legal: nombre, nimero de identificacion

personal, correo electrénico y ndmero telefénico. Adicionalmente, se debe
presentar una copia de cédula del representante legal, cotejada ante Notario
Publico.
En caso de otorgar poder a un Apoderado legal, el poder debera estar notariado
y la copia de su cédula de identidad personal cotejada ante un Notario Publico.
En ese caso, ambos documentos deben ser cargados a la plataforma dentro de
un mismo archivo.

Es necesario destacar que cada organizacion podra crear un solo perfil organizacional
dentro de la plataforma virtual RTH Corporativo. Este campo seré verificado con el
nimero de RUC y el nombre de la organizacién.

3. Se debe esperar la confirmacion por parte de la DCC de MIAMBIENTE, para la
aprobacién del registro. Esta confirmacion puede darse en un periodo de hasta 15
dias hébiles luego de la fecha de finalizacién del periodo de registro.

Una vez registrada, la organizacién deberd actualizar anualmente todos los documentos
solicitados como requisitos durante el periodo estipulado de registro. En caso de no
actualizarlo, no podré realizar su reporte de GEl en ese afo. Es importante indicar que, si
la organizacién no reporta su inventario en un periodo de dos (2) afos, la cuenta se
inhabilitard y es necesario ponerse en contacto con el equipo RTH Corporativo - Carbono
(rthcorporativo@miambiente.gob.pa).
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RTH Corporativo - Carbono entiende las empresas tenedoras, mayormente conocidas
como empresas Holding, como aquella agrupacion de organizaciones donde una
organizacion dominante adquiere todas o la mayor parte de las acciones de varias
organizaciones con el fin de poseer el control operacional de sus instalaciones. Estas
organizaciones se reportan bajo una empresa holding, ya que al separar el reporte por
organizacion parte, podrian correr el riesgo de doble contabilidad entre instalaciones.

Si su organizacion es una empresa holding debera seguir los siguientes requisitos de
registro:

e En caso de que se desee registrar una empresa holding se debe crear un perfil
organizacional bajo el nombre del holding o elegir el nombre que representara
el conjunto de organizaciones. Bajo el usuario creado, se debe detallar toda la
informacién solicitada.

e Luego debe crear un perfil organizacional para cada una de las organizaciones
asociandolas al holding, en la casilla correspondiente, llenando la informacion
solicitada para cada una de estas. Cada organizacién parte de la empresa holding,
se deberd cargar los requisitos establecidos en la Tabla 1.

Nota: existen casos en los cuales no aplica la opcidn de registrar a las organizaciones de

un holding por separado debido a que no tiene la posibilidad de desagregar la

informacién para el célculo.
Las empresas holdings en Panama varian en cuanto a su manejo operacional dentro del
holding y las organizaciones que lo conforman. Si su organizaciéon es una empresa
holding, le recomendamos ponerse en contacto con el equipo RTH
Corporativo - Carbono (rthcorporativo@miambiente.gob.pa) para que pueda recibir
recomendaciones acerca de cual puede ser la mejor modalidad de registro y reporte
para su organizacion.

La DCC de MiAMBIENTE es la encargada de la recepcidn y revisiéon de los requisitos para
ser parte de RTH Corporativo - Carbono. Esta direccién es también la encargada de la
revision y evaluacién de la documentacion reportada por la organizacién, para obtener
el reconocimiento correspondiente.

Los resultados de los procesos de evaluacion del reporte serdn comunicados a la
organizacion mediante la plataforma virtual RTH Corporativo, luego de su revision. El
tiempo de respuesta por parte de la DCC dependera del tipo de evaluacién que se esté
realizando, lo cual se detalla a continuacion:

a. La confirmacién del cumplimiento de los requisitos para el registro en el
programa puede obtenerse en un periodo de hasta 15 dias habiles luego de la
fecha de finalizacién del periodo de registro.
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b. Una vez se haya confirmado el registro a la organizacidn, esta tendra desde el 23
de junio hasta el 30 de octubre de cada afo para hacer el reporte de su huella de
carbono. Para més informacién ver la seccion 382.6 del Capitulo 2.

c. Al entregar toda la documentacion requerida para el reporte, la DCC evaluard si
se cumplié con los requerimientos minimos del reconocimiento al que estan
aplicando. Si existe la necesidad de realizar aclaraciones o ajustes en la
documentacién presentada, la DCC podra contactar a las organizaciones durante
el proceso de evaluacién. Para mas informacién en los requerimientos minimos
para obtener cada reconocimiento, ver el Capitulo 7.

d. Una vez se revise el reporte de la organizacién, la DCC emitird mediante la
plataforma virtual la evaluacién de este, dentro de un periodo de hasta 2 meses.
En caso de que la organizacién haya cumplido con todos los requerimientos,
recibira la evaluacién del reporte aprobando la obtencién del respectivo sello. Si
la organizacién no ha cumplido con los requerimientos minimos, se le notificara
mediante la plataforma virtual los hallazgos encontrados y la organizacién tendré
hasta 15 dias habiles para subsanar el reporte. En caso de no entregar los
documentos de reporte subsanados dentro del periodo mencionado, la
organizacion tendrd derecho a optar por su sello, sin embargo, no serd
considerada para el evento de entrega de sellos de reconocimiento.

e. Luego de que la organizacién obtenga su evaluacién aprobando el cumplimiento
de los requisitos o la notificacidon de aprobacidn de subsanacion, deberé esperar
al evento de entrega de reconocimientos de RTH Corporativo, que se estara
celebrando en los primeros cuatro (4) meses de cada afo.

Las organizaciones pueden contactar a la DCC durante el proceso de evaluacion al
correo rthcorporativo@miambiente.gob.pa, si asi lo consideran necesario.
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2. CAPITULO 2. METODOLOGIA PARA CONTABILIDAD Y REPORTE DE
EMISIONES DE GEI

Para el célculo de emisiones de GEl a nivel organizacional, RTH Corporativo - Carbono
se basé en metodologias estdndares ampliamente reconocidas a nivel internacional,
como lo son: los lineamientos del Estandar Corporativo de Contabilidad y Reporte
(ECCR) del Greenhouse Gas Protocol (GHG Protocol o Protocolo de GEl, por sus siglas
en inglés), debido a su amplio alcance y facilidad de consulta, en conjunto con las
Directrices del Grupo Intergubernamental de Expertos sobre el Cambio Climéatico (IPCC,
por sus siglas en inglés) de 2006 para los inventarios nacionales de gases de efecto
invernadero. Cabe destacar que, dicha coalicion de metodologias es permitida debido a
que sus directrices, guias y lineamientos son consistentes una con la otra y las emisiones
que se generan al final en los inventarios, son comparables en una misma esfera de
resultados. Es preciso sefalar que, indistintamente, se permite el reporte de emisiones
estimadas con otras metodologias de céalculo de huella de carbono a nivel
organizacional, como la ISO 14064-1, siempre y cuando sea verificada por una tercera
parte.

El Estdndar Corporativo de Contabilidad y Reporte de GEI del Protocolo de GEI define
las siguientes etapas para el célculo y reporte de emisiones de GEl:

Definicion de Limites Organizacionales
Definicidn de Limites Operacionales
Célculo de Emisiones

Reporte de Emisiones de GEl

Los limites organizacionales buscan delimitar el alcance de las emisiones que seran
incluidas en el inventario. En algunas organizaciones esto es bastante simple,
considerando que no tienen subsidiarias y que solo cuentan con una sede fisica
propiedad de un solo duefio. En otras organizaciones puede llegar a ser muy complejo,
considerando que pueden tener un nivel de complejidad alto en su estructura,
incluyendo operaciones en varias ciudades de varios paises, y bajo diferentes
condiciones legales.

El Protocolo de GEI define tres (3) posibles modos de consolidar los limites
organizacionalesy, por lo tanto, las emisiones asociadas:

En este enfoque los limites organizacionales estan definidos por los porcentajes
de participaciéon en las acciones que tenga la organizacién que reporta en sus
operaciones, filiales u organizaciones subsidiarias.
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Este enfoque aborda los limites organizacionales considerando si la organizaciéon
que reporta tiene la potestad de dirigir las politicas financieras y tomar decisiones
que lleven a obtener beneficios econdmicos en sus operaciones, filiales u
organizaciones subsidiarias.

En este enfoque los limites organizacionales se definen considerando la potestad
de la organizacién que reporta de introducir e implementar cambios en la
estructura operativa de sus operaciones, filiales u organizaciones subsidiarias.

Considerando los objetivos del programa Reduce Tu Huella Corporativo - Carbono, se
adopta el Enfoque de Control Operacional, para que las organizaciones realicen la
consolidacion de sus emisiones en el momento de realizar el reporte de estas. Este
programa definié un Unico enfoque de consolidacion de emisiones, con el animo de
no incurrir en inconvenientes de doble contabilidad. El reporte se debe realizar a nivel
de organizacion, no se requieren reportes individuales a nivel de instalacién. Si una
organizacion cuenta con varias instalaciones, por ejemplo, en provincias, esta reportara
la suma de sus instalaciones.

Asi mismo, en el marco del programa, solamente se consideraran las emisiones
generadas en el entorno geogréfico de la Republica de Panama. Es decir, si la
organizacion que reporta es una multinacional o cuenta con instalaciones, operaciones u
organizaciones subsidiarias en otros paises, debera asegurarse que solo se reportan las
emisiones generadas en la Republica de Panama.

En el caso de organizaciones de transporte que viajen fuera del entorno geogréfico de
Panama, se deberan reportar en el programa las emisiones asociadas al combustible
adquirido en el pais, independientemente de la proporcién de este combustible que sea
empleado para movilizarse en el territorio nacional o en el extranjero.

A continuacion, se presenta el Ejemplo #2, sobre definicion de limites organizacionales.
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Si una organizacion denominada XXX dedicada a la produccion de lacteos cuenta con tres
sedes propias (una en Colén, una en Ciudad de Panama y otra en Costa Rica) y cuenta con
una participacion accionaria del 30% en otra firma denominada YYY dedicada a la misma
actividad productiva de los lacteos en la ciudad de David - Panama (pero no influye en sus
politicas financieras u operacionales); jcuéles son los limites organizacionales en el marco
del Programa de Reporte si las emisiones de cada instalacién se describen a continuacién?

XXX Sede Coldn: 300 toneladas de COzeqg/afio
XXX Sede Ciudad de Panama: 500 toneladas de COzeq/afio
XXX Sede Costa Rica: 200 toneladas de COzeqg/afio
YYY Sede David (Participacién accionaria de XXX): 400 toneladas de CO2zeqg/afio

De acuerdo con el enunciado la organizacion deberia reportar 800 toneladas de
COzeqg/ano en el Programa, considerando que los limites organizacionales estaran
relacionados Gnicamente con las sedes de Colén y Ciudad de Panama.

La sede de Costa Rica, aunque es propia y haria parte de la huella de carbono de la
organizacion, no se reporta en el programa porque esta ubicada fuera de Panama.

Las emisiones asociadas a la participacién accionaria de la organizacién XXX en la
organizacion YYY de David (Panamé) no se reportan, considerando que el enfoque de
consolidaciéon del Programa es el de Control Operacional y la organizacién XXX no cuenta
con control sobre las operaciones de YYY, aunque tiene inversién en la misma. Si la
organizacion XXX reportara emisiones de esta inversion, en el momento que YYY haga su
propio reporte se generaria un problema de doble contabilidad de estas emisiones.

Para mas informacion sobre la definicién de limites organizacionales puede ser
investigada en el capitulo tres del ECCR de GEI del Protocolo de GEl, disponible en:
https://ghgprotocol.org/sites/default/files/standards/protocolo _spanish.pdf.

Para la definicion de los limites operacionales, una organizacion debe reconocer las
fuentes de emisiones dentro de los limites organizacionales que ha definido
anteriormente, clasificarlas e identificar los GEl que se generan en cada una de ellas.

Las fuentes de emisiones, de acuerdo con el Protocolo de GEl, se clasifican en emisiones
de Alcance 1, Alcance 2y Alcance 3, como se puede ver en la Figura 4.



https://ghgprotocol.org/sites/default/files/standards/protocolo_spanish.pdf
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Figura 4. Clasificacion de fuentes de emisidn por Alcances.
Fuente: elaboracién propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.

a. Las emisiones de Alcance 1 son todas las emisiones directas que genera la
organizacion, siempre y cuando mantenga la propiedad de las fuentes que las
generan o estén bajo su control operacional; normalmente se puede clasificar en 4
tipos:

Emisiones de fuentes méviles Emisiones de fuentes fijas

eOcasionadas por el uso de combustibles en

medios de transporte internos de la
organizacion (montacargas, tractores,
maquinaria de construccion, etc.) y externos
a la misma (automoviles, camiones, buses,
motocicletas, trenes, barcos, aviones, etc.)
que sean propiedad de la compafiia o que
se encuentren bajo su control operacional.

eSon aquellas que estdn centralizadas en
determinados puntos y que normalmente
cuentan con una chimenea. Normalmente
estdn asociadas a hornos, estufas, calderas
y otro tipo de equipos que funcionan bajo
sistemas similares.

Emisiones de proceso

eHay algunos procesos productivos que
generan emisiones relacionadas con las
reacciones fisicoquimicas asociadas con el
proceso mismo, como el caso del sector
cemento, del acero, la produccién de
amoniaco o cal, entre otros.

Emisiones fugitivas

eSon emisiones no intencionales que

producen algunos equipos o procesos con
los que cuentan las organizaciones y que
normalmente estdn asociados a sistemas
auxiliares. Algunos ejemplos de estas
emisiones son los HFC de los sistemas de
refrigeracién y aires acondicionados fijos y
moviles, los extintores, entre otros.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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b. Las emisiones de Alcance 2 son las emisiones indirectas generadas por el
consumo de electricidad adquirida de la red eléctrica centralizada externa.

c. Las emisiones de Alcance 3 son todas las demas emisiones indirectas diferentes
a las incluidas en el alcance 2. Estas emisiones se clasifican en “aguas arriba”, si son
generadas previamente al proceso de la organizacién que reporta (por ejemplo, para
producir las materias primas e insumos que emplea) o “aguas abajo”, si las mismas se
generan después del mismo (por ejemplo, para realizar el tratamiento de sus

residuos).

El programa RTH Corporativo - Carbono requerira el reporte de los alcances 1y 2 para
todas las organizaciones participantes. El alcance 3 no estd contemplado en la
herramienta de célculo del programa, por lo que, si la organizacién desea reportar esta
informacidn, debera detallarlo en su informe de inventario y, ademas, debe adjuntar la
declaracién de verificacién por una tercera parte.

Por otro lado, los GEI que estén cubiertos y a los cuales se hace seguimiento, bajo los

lineamientos del Protocolo de GEl, son:

CO, (Diéxido de carbono)

°Es el GEl més generado y el principal
responsable del cambio climatico a nivel
internacional. Es producido principalmente
en procesos de combustién y algunos
procesos industriales.

CH, (Metano)

eEs un gas con un potencial 28 veces mayor de

atrapar energia térmica y contribuir al cambio
climatico que el CO, Es producido
principalmente en procesos de degradacion
anaerdbica de la materia orgénica (como la
fermentacion entérica o el tratamiento de
residuos y vertimientos) y en menor
proporcion como subproducto de procesos
de combustién.

N,O (Oxido nitroso)

oE| potencial de este gas para contribuir al
cambio climatico es 265 veces mayor que el
del CO,. Se produce principalmente en
procesos de fertilizacién de cultivos.

HFC (Hidrofluorocarbonos) y PFC
(Perfluorocarbonos)

eSon gases producidos por el hombre que se

emplean como  refrigerantes, agentes
extintores y espumantes y en algunas
aplicaciones industriales. El potencial de
calentamiento global de este grupo de gases
puede oscilar entre 59 y 12.400 veces mas
que el CO,.

SF, (Hexafluoruro de azufre)

°Es un gas empleado en las redes eléctricas
como aislante dieléctrico en seccionadores
de alta tensidn. Su potencial de
calentamiento global es la principal razén por
la cual se hace seguimiento a este gas,
considerando que es 23.500 veces mayor que
el CO,, lo que quiere decir que si se emite un
solo kilogramo de este gas es equivalente a
emitir 23,5 toneladas de CO,

NF; (Trifluoruro de nitrégeno)

oEs el mas reciente GEl incluido en el grupo
de 7 gases a los que se les hace seguimiento.
Su potencial de calentamiento global es
16.100 veces mayor que el CO, y se produce
principalmente en la industria electrénica.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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El programa requiere el reporte del CO2, CHa, N2O y los HFC. Los demés GEIl pueden
ser reportados voluntariamente por las organizaciones participantes, si cuentan con la
informacién asociada. Los potenciales de calentamiento global (PCG) usados por el
programa son los definidos por el Quinto Informe de Evaluacion (AR5) del IPCC, o
aquellos més actualizados que los sustituyan.

Las emisiones de GEl dependen directamente del sector productivo en el que se
desarrollen las actividades de la organizaciéon. En el Anexo 1, se describen las principales
fuentes de emisiones y GEl para los alcances 1y 2 (no se incluye alcance 3, ya que este
no se contempla en la herramienta de célculo del programa), asociados a sectores
incluidos en RTH Corporativo - Carbono, con la aclaracion de que se trata de informacién
indicativa, puesto que cada organizacion debe realizar su propia identificacion de fuentes
y definir si aplican estas u otras emisiones no incluidas en el anexo.

A continuacion, se presenta el Ejemplo #3, sobre definicién de limites operacionales y
fuentes de emisiones de GEl por tipo de alcance.

Lista de las fuentes y sumideros de una organizacion por tipo de alcance:

Alcance 1:

8 camiones (diésel)

4 aires acondicionados

6 extintores de incendio de CO;

3 equipos industriales (carbodn, gas natural y diésel)

1 sistema de generacidn eléctrica de emergencia (diésel)

Alcance 2:
Compra de energia eléctrica del Sistema Interconectado Nacional (SIN).

Para mas informacién sobre el Alcance 2 y 3, puede ser consultada, en el Capitulo 4 del
ECCR de GEl del Protocolo de GEl, en la Guia de Reporte de Alcance 2 y en la Guia de
Reporte de Alcance 3, disponible en https://ghgprotocol.org/scope 2 guidance vy
https://ghgprotocol.org/scope-3-technical-calculation-guidance, respectivamente.

Mas informacion sobre los GEIl y sus potenciales de calentamiento global puede ser
consultada en el documento de valores de los potenciales de calentamiento global del
Protocolo de GElI, disponible en
https://www.ghgprotocol.org/sites/default/files/ghgp/Global-Warming-Potential-
Values%20%28Feb%2016%202016%29 1.pdf.



https://ghgprotocol.org/scope_2_guidance
https://ghgprotocol.org/scope-3-technical-calculation-guidance
https://www.ghgprotocol.org/sites/default/files/ghgp/Global-Warming-Potential-Values%20%28Feb%2016%202016%29_1.pdf
https://www.ghgprotocol.org/sites/default/files/ghgp/Global-Warming-Potential-Values%20%28Feb%2016%202016%29_1.pdf
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De acuerdo con los lineamientos del ECCR del Protocolo de GEl, los pasos establecidos
para el célculo de emisiones se dividen en cuatro (4) pasos y en el siguiente orden:

A continuacion, se detalla cada uno de los pasos:

Paso 1 - Seleccién de método de calculo

El primer paso en la estimacion de GEl, es establecer la metodologia de calculo que se
utilizard para determinar las emisiones de GEl que se producen por las actividades de
una organizacion.

El ECCR sefala que existen tres métodos principales y comunes para medir o calcular las
emisiones de GEIl, mencionados a continuacidn:

Este método que consiste en medir las emisiones de GEl en el momento que son
emitidas, mediante la utilizacion de dispositivos tecnoldgicos. Este método
generalmente suele ser muy costoso y no aplica para calcular todas las fuentes de
emision.

Este método permite calcular las emisiones de GEI de las categorias asociadas
con procesos fisicoquimicos y organizaciones que cuenten con flujos de procesos
bien definidos. Sin embargo, al igual que el primer método, tampoco abarca
todas las fuentes de emision como lo es el caso de las emisiones por fuentes
fugitivas.

Es el método mas comun y utilizado a nivel internacional por su aplicabilidad a
todas las fuentes de emisidn, involucra un bajo costo de implementacion y la
precisién de su aplicacién no varia significativamente en comparacién con los
otros dos métodos anteriores.

La herramienta de célculo de RTH Corporativo - Carbono se basa en la utilizaciéon del
método de uso de factores de emision, por su alta versatilidad, alto grado de precision,
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su flexible modalidad de célculo y por la caracteristica de poder ser asequible y utilizable
por cualquier organizacidon que desee incursionar en la gestion de la huella de carbono.
Si las organizaciones desean usar el método de medicidn directa o el de balance de
masas o analisis estequiométrico, podran hacerlo y reportar las emisiones resultantes
directamente en la herramienta de célculo, siempre y cuando realicen una verificacién de
tercera parte de sus resultados y adjunten la declaracién asociada a la misma.

Para més informacién sobre los distintos métodos de célculo, esta puede ser revisada en
el Capitulo 6 del ECCR del Protocolo de GEIl, disponible en:
http://ghgprotocol.org/sites/default/files/standards/protocolo _spanish.pdf.

Paso 2 - Recoleccion de datos de actividad

Este segundo paso consiste en la gestién
de recopilar todos los DA disponibles. La
recopilacién estard sujeta al momento
que la organizaciéon defina sus limites
operacionales, ya que en este proceso se
determinard el alcance de Ia
identificaciéon de sus fuentes de emisién
y, por ende, directamente los posibles
DA vinculados a estas fuentes.

Las organizaciones que decidan seguir los lineamientos establecidos por el Estandar
Técnico de RTH Corporativo - Carbono, solamente tendrédn que definir sus fuentes de
emisién, recopilar los datos de actividad e ingresarlos a la herramienta de célculo.

A continuacion, se presenta el Ejemplo #4, que incluye diferentes DA, segun su fuente
de emisién y el origen de la informacién.
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Tabla 2. Ejemplos de origen de la informacién por fuente de GEI.

Fuente Datos de actividad Origen de la informacién
Sistemas de combustién en | Consumo de combustibles | Facturas de compra o
fuentes fijas y moviles medidores
Uso de lubricantes Cantidad de lubricante | Registros de
consumida mantenimiento, almacén o
de compra de lubricante
Fugas de refrigerantes en | Cantidad y tipo de | Registros de
aires acondicionados o | refrigerante reemplazado o | mantenimiento  de  los
sistemas de refrigeracién | cantidad y  tipo  de | sistemas o fichas técnicas
moéviles y/o fijos refrigerante contenido en | de los equipos
el equipo
Extintores Cantidad de extintores | Facturas de los

usados y capacidad de

proveedores de recarga o

estos registros propios de la
empresa
Uso de SFs¢ como aislante | Cantidad de SFe | Registros de
dieléctrico en | reemplazada en los | mantenimiento  de  los
subestaciones sistemas sistemas

Transporte o refinacion de
hidrocarburos

Cantidad de gas fugado

Registros de produccién o
balances de proceso

Fuentes de proceso como: | Cantidad de  material | Registros de produccién de
mineria, acero, aluminio, | producido la organizacion
cemento, cal, vidrio,
amoniaco, coque, acido
nitrico, entre otros
procesos
Fertilizacion de cultivos y | Cantidad de fertilizante | Registros de aplicacion, de
jardines usado y contenido de | almacén o de compra de
nitrégeno total del | los fertilizantes
fertilizante (para

fertilizantes nitrogenados)

Cultivos de arroz

Area del cultivo y cantidad
de tiempo de inundacién

Registros area del terreno y
registros de siembra

Fermentaciéon entérica

Cantidad de cabezas de

Registros de produccién

ganado
Manejo de estiércol Cantidad de cabezas de | Registros de produccién y
ganado y condiciones | datos climatolégicos del

climaticas del lugar

lugar

Emisiones por reas | Area de terreno inundado | Registros area del terreno
inundadas y humedales inundado
Tratamiento de | Caudal del vertimiento y | Registros de vertimientos,

vertimientos en plantas con
sistemas anaerdbicos

DQO (vertimientos
industriales) o DBO
(vertimientos domésticos)
segun corresponda

anélisis de laboratorio de
los vertimientos.

Tratamiento y gestion de
residuos

Cantidad y tipo de residuos
tratados

Registros de gestion de
residuos

Emisiones de sustancias
usadas como anestésicos o
en laboratorios

Cantidad de

consumida

N2O

Facturas de compra o
registros de almacén.




O
i! MINISTERIO DE

REPUBLICA DE PANAMA AMBIENTE ~7 TU HUEL 34
— GOBIERNO NACIONAL — ( “orporativo-Carbono
<
Emisiones indirectas por | Consumo de electricidad Facturas del servicio o
consumo de electricidad medidores

Fuente: elaboracién propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.
Paso 3 - Eleccién de factores de emision

En este paso, se seleccionan los factores
de emision (FE) que estén directamente
relacionados con los datos de actividad
previamente identificados y recopilados.
Los FE por utilizar deben provenir de una
fuente fiable y reconocida, y estar
cientificamente aprobados y verificados
para su uso.

El ECCR del Protocolo de GEl sefiala que, los FE, se clasifican tres niveles, donde cada
uno de estos niveles refleja el grado de precisién de estos valores. A continuacion, se
detallan cada uno de estos:

1. En el primer nivel se encuentran son los FE por defecto proporcionados por las
Directrices del IPPC de 2006, siendo estos los mas comunes y utilizados por la
mayoria de los paises a nivel global que no cuentan con sus propios FE.

2. Elsegundo nivel, son los FE a nivel de pais, estos son mas exactos que los del IPCC,
ya que estos se calculan bajo el contexto del pais, sin embargo, para obtenerlos se
requiere de un largo de proceso de investigacion, recursos y contar la estructura
necesaria para validarlos y actualizarlos.

3. El tercer nivel hace referencia a los FE que son generados directamente por las
organizaciones y son considerados los méas precisos, dado que las organizaciones
mantienen un conocimiento profundo de sus operaciones, por lo tanto, este valor
tendrad una mayor exactitud, porque iria acorde a la realidad de los procesos de la
organizacion y no sera un valor genérico como es el del primer nivel.

Las metodologias del IPPCy el Protocolo de GEl alientan a los paises a que, en la medida
de sus posibilidades y/o circunstancias nacionales, vayan incursionando en generar sus
propios FE, tanto a nivel corporativo como de pais, con el objetivo de mejorar la precisién
de los inventarios de GEl y reducir de manera significativa las incertidumbres.

RTH Corporativo - Carbono utiliza los FE proporcionados por las Directrices del IPCC de
2006 para los DA de las categorias de Alcance 1y un FE a nivel de pais para los DA de la
categoria de Alcance 2. En caso de que la organizacidn quiera usar factores de emision
propios desarrollados a través de sus procesos internos de investigacién, deberd
someter su inventario a un proceso de verificacién de tercera parte desarrollado por
organismos de verificacién, que garantice la calidad de los factores empleados, y
adjuntar como parte de su reporte la declaracién de verificacién asociada.
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Factores de Emision del Alcance 1
Para mas informaciéon sobre los factores de emisidn proporcionados por el IPCC,
remitirse a las Directrices del IPPC de 2006 para los inventarios nacionales de gases de
efecto invernadero, disponible en:
https://www.ipcc-nggip.iges.or.jp/public/2006gl/spanish/index.html.

Los FE utilizados en la herramienta de célculo de RTH Corporativo - Carbono podrén ser
encontrados en el médulo del Registro Nacional de Emisiones (ReNE) de la PNTC en el
siguiente enlace: https://transparencia-climatica.miambiente.gob.pa/rene-rth-
corporativo-carbono/, bajo la seccién de Calcula Tu Huella / Herramientas
proporcionadas / Documentos de apoyo.

Factor de Emision del Alcance 2
El FE del Alcance 2 esta relacionado con la electricidad adquirida y consumida por la
organizacion. El ECCR recomienda que las organizaciones obtengan factores de emision
especificos de la fuente/proveedor de su electricidad adquirida.

Bajo el marco del programa, anualmente se presentara un reporte con los FE del Sistema
Interconectado Nacional (SIN) de Panamd, para su uso en la elaboracién de los
inventarios de GEl, utilizando la herramienta de célculo de RTH Corporativo - Carbono.
Este factor varia anualmente, debido a que, al calcularlo, toma en cuenta la combinacién
de las diferentes fuentes de energia que el pais haya utilizado cada afo especifico para
satisfacer la demanda eléctrica (térmicas, hidraulica, solar, edlica, entre otras).

La organizacién podra encontrar este documento en junio de cada afio en el médulo del
ReNE de la PNTC en el siguiente enlace:  https://transparencia-
climatica.miambiente.gob.pa/rene-rth-corporativo-carbono/, bajo la secciéon de Calcula
Tu Huella / Herramientas proporcionadas / Documentos de apoyo.

Es importante resaltar que la herramienta de célculo de RTH Corporativo - Carbono sera
actualizada con el FE del SIN, para cada afo de reporte, en linea con el documento
publicado el médulo del ReNE de la PNTC.

Paso 4 - Estimacion de emisiones

Después que las organizaciones hayan identificado sus fuentes de emisién, establecido
un método de célculo y tengan recopilado todos sus DA y FE, entonces se puede
proceder finalmente a realizar el calculo de estimaciones de emisiones de GElI.

En este paso, se utiliza un dltimo valor que corresponde al potencial de calentamiento
global (PCG), valor utilizado para transformar las emisiones totales de todos los GEl a una
sola unidad denominada CO; equivalente (CO, eq). Por otro lado, se describe a detalle
la formula estandar para el célculo de emisiones de GEI, que involucra todas las variables
que se han descrito hasta el momento.

Para la estimacién de emisiones, RTH Corporativo - Carbono utiliza como referencia el
procedimiento aplicado por la metodologia del Protocolo de GEl y las Directrices del
IPCC de 2006, bajo la siguiente formula estandar:
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EGEI(f) = DA(f) X FE(f,GEI)x PCG(GE[)
Donde:
EGEly = Emisiones de gases de efecto invernadero de cada fuente f
DA« = Datos de actividad de cada fuente de emisiones f.
FE tce) = Factores de emision para cada GEl, de la fuente f.
PCG ey = Potenciales de calentamiento global para cada GEI.

Los PCG utilizados por el programa son los definidos por el informe AR5 del IPCC, o
aquellos més actualizados que los sustituyan.

Para mas informacion sobre los potenciales de calentamiento global, esta puede ser
revisada en: https://www.ghgprotocol.org/sites/default/files/ghgp/Global-Warming-
Potential-Values%20%28Feb%2016%202016%29 1.pdf.

RTH Corporativo - Carbono provee una herramienta de célculo que facilita y unifica la
forma de realizar el célculo de las emisiones de GEI de las organizaciones participantes
en el programa. Esta herramienta cumple con todos los requisitos metodoldgicos
asociados al Protocolo de GEl y el ECCR de GEl, para la elaboracién de inventarios de
GELl

A continuacion, se detallan las consideraciones y especificaciones generales que
proporciona la herramienta de célculo RTH Corporativo - Carbono, a los usuarios de las
organizaciones que sean designados para utilizarla.

La herramienta de célculo de RTH Corporativo - Carbono utiliza el método de célculo por
factores de emisién. En este caso, la herramienta ya cuenta con FE por defecto, por lo
que las organizaciones solamente deben ingresar sus DA y como resultado obtendran
sus emisiones de GEl, ajustados a los procesos metodoldgicos sefialados anteriormente.

Por otra parte, si las organizaciones cuentan con su propio método de célculo de
emisiones como el método de medicién directa o analisis estequiométrico, o utilizan otra
metodologia de cuantificacidn, tendran que igualmente utilizar la herramienta, pero solo
para reportar sus emisiones de GEl previamente calculadas (ver Ejemplo #5). Si este es el
caso, debe realizar una verificacién de tercera parte del inventario de GEI presentado y
anexar una declaracion de verificacion emitida por un organismo de verificacién externo
que realice una auditoria al inventario (datos de actividad, factores de emision, etc.), para
mas informacién sobre los Organismos de Verificacién ver Capitulo 3.

Si una organizaciéon ya cuenta con un programa de gestién de huella
organizacional apegado a la norma ISO 14064-1, la organizacién puede presentar
su inventario y declaracion de verificaciéon bajo esta metodologia, pero debe
presentar sus estimaciones directamente en la herramienta de calculo y presentar
el certificado de declaracion de verificacién por tercera parte a RTH Corporativo -
Carbono.
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Una de las caracteristicas principales que ofrece la herramienta de célculo a los usuarios,
es que presenta una lista de opciones predeterminadas de fuentes de DA, que van
acorde con cada una de las categorias principales del Alcance 1 (fuentes méviles, fuentes
fijas, procesos y fugitivas) y del Alcance 2 (consumo energético). Estas opciones de
fuentes de DA, suministradas por la herramienta, permiten a las organizaciones conocer
lo que deben registrar en el sistema. Adicional a esto, al momento de que el usuario
seleccione alguna de estas opciones, la herramienta automéaticamente le mostrard en que
unidades debe introducir los valores correspondientes.

Para mas informacién sobre el uso de la herramienta de célculo de RTH Corporativo -
Carbono, dirigirse al Manual de Uso de la Herramienta de Célculo, el cual puede ser
encontrado en el moddulo del ReNE de la PNTC en el siguiente enlace:
https://transparencia-climatica.miambiente.gob.pa/rene-rth-corporativo-carbono/, bajo
la seccion de Calcula Tu Huella / Herramientas proporcionadas / Documentos de apoyo.

En el maédulo del ReNE de la PNTC (https://transparencia-
climatica.miambiente.gob.pa/rene-rth-corporativo-carbono/), bajo la seccién Directorio
/ Cuantificadoras, se podréa encontrar un listado indicativo de organizaciones y personas
naturales con experiencia en la cuantificacién de huella de carbono a nivel organizacional
y con la capacidad de brindar sus servicios a organizaciones registradas en RTH
Corporativo - Carbono. Cabe resaltar que este es un directorio indicativo, por lo que las
organizaciones que se registren en RTH Corporativo - Carbono, no estan obligadas a
levantar su huella con los miembros del directorio y son libres de contratar a los
especialistas y/u organizaciones de su preferencia.

Toda persona u organizacién que desee pertenecer al listado de cuantificadores en la
plataforma virtual de RTH Corporativo - Carbono deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

i.  Completar el formulario de registro en la plataforma virtual.

i.  Participar en la induccién anual del directorio indicativo del programa RTH
Corporativo - Carbono, en su Capacitacién del Estdndar Técnico y el Taller de la
Herramienta de Célculo. Este proceso, liderado por la DCC de MiAMBIENTE, se
realiza con el fin de asegurar el fortalecimiento de capacidades acerca del
programa y sus decisiones metodoldgicas.

iii.  Cumplir con alguna de las siguientes dos (2) condiciones:

e Presentar evidencia de que ha realizado el levantamiento de huella de
carbono a nivel organizacional y que esta cuenta con una declaracién de
verificacion de tercera parte; o

e Presentar evidencia de tres (3) huellas de carbono a nivel organizacional,
levantadas en paises de América Latina y el Caribe.

iv.  Sila organizacién cuenta con sede en Panama, deberé registrarse en el programa
y calcular y reportar su huella de carbono organizacional.
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Para el reporte de las emisiones de GEl, la organizacion deberé acceder a la plataforma
de RTH Corporativo - Carbono, iniciar sesién y dirigirse a la pestafia de Huella de carbono
en donde se deben completar los campos requeridos. Una vez se hayan llenado en su
totalidad todos los datos solicitados en las distintas subpestafias se debe presentar el
reporte.

Para la obtencién de cualquiera de los reconocimientos, es de obligatorio cumplimiento
la_entrega del reporte de emisiones de GEIl presentado a través de la plataforma.
Adicionalmente, la organizacién deberé proporcionar la declaracién de verificacion de
tercera parte, en caso de utilizar otro método de célculo, que no involucre a la
herramienta de calculo proporcionada o que desee aplicar a un reconocimiento superior
al nivel de “Inventario de Huella de Carbono”. Para mas informacidn en la obtencién del
sello y sus documentos requeridos, ver el Capitulo 7.

Pasos para el reporte
A continuaciodn, se indican los pasos para el reporte de las emisiones de GEl:

a) Recopilar los datos asociados a la elaboracién de su inventario de GEl, siguiendo
los lineamientos establecidos en el Capitulo 2.

b) Completar el reporte de emisiones de GEI (de organizacion regular o empresa
holding) con la informaciéon y datos solicitados.

c) Esimportante seleccionar el reconocimiento al cual se esta aplicando. Si solamente
desea reportar emisiones de GEl, deberad seleccionar el reconocimiento de
“Inventario”, o “Inventario+", en caso de contar con verificacidn de tercera parte.

d) Subir todos los documentos requeridos, en base al reconocimiento al que esté
aplicando, en la seccién correspondiente, segun sea el caso, dentro del reporte de
la organizacién en la plataforma virtual RTH Corporativo.

e) Unavez haya completado el reporte, se debe enviar a revisar su declaracién de GEl.

Si la organizacion desea proporcionar informaciéon complementaria al reporte, esta
puede ser cargada en la seccion de “Anexos”.

Condiciones del reporte
Toda organizacidon que desee formar parte del programa debera reportar las emisiones
de GEI del afo vencido, es decir, se reportardn las emisiones de GEI del ano
inmediatamente anterior, de enero a diciembre. Por ejemplo, para el afo 2024 las
organizaciones solo podréan reportar la huella de carbono de sus emisiones de GEl
generadas durante el afio 2023.

En caso de haberse registrado como una organizacién holding, es preciso que cada una
de las subsidiarias realice su reporte de emisiones de manera individual. Para mas
informacién revisar seccion 1.5.1 del Capitulo 1.

El reporte de las emisiones de GEl se estara recibiendo hasta el 30 de octubre de cada
ano, con los debidos documentos requeridos para el sello de reconocimiento al cual se
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esté aplicando. Para més informacién en la obtencién de sellos de reconocimiento y sus
documentos requeridos, ver el Capitulo 7.

Toda organizacidn que aplique a los reconocimientos de “Inventario +”,” Reducciéon”,
"Compensacion”y "Neutralidad” debera presentar un Informe de inventario o Informe de
Verificacion de Inventario de manera obligatoria

Las organizaciones pueden contactar a la Direccion de Cambio Climatico (DCC) del
Ministerio de Ambiente, a través del correo rthcorporativo@miambiente.gob.pa, para
reportar la necesidad de hacer ajustes o cambios en un reporte ya realizado. La DCC de
MIAMBIENTE podré contactar a las organizaciones para solicitar aclaraciones o ajustes
en sus reportes, si se identifican errores en estos. La organizacién tendra 15 dias hébiles
para atender los comentarios.

Declaracién de GEI
Para realizar su Declaracion de GEl, debe acceder a la plataforma virtual del programa
RTH Corporativo y dirigirse a la seccion de Huella de Carbono > Reporte. Es importante
recalcar que se debe detallar y describir lo mejor posible los limites organizacionales y
operacionales de la organizacion.

Una vez haya completado toda la informacién necesaria para realizar su reporte se
generard de manera automatica su Declaracion de GEl en la pestafa correspondiente.

La Declaracién de GEl, contiene, de manera obligatoria, toda la informacién relevante a
ser reportada por la organizacion, tal como se detalla a continuacion:

Datos Generales de la organizacion.
AfRo asociado al reporte
Nivel de reconocimiento elegido.
Persona que elaboré el inventario
Cuantificadora (si aplica)
Fecha del documento.
Informacidn sobre limite organizacional.
Informacién sobre el limite operacional.
Listado de exclusiones con su debida justificacion.
Informacién adicional
Resumen de resultados.
» Emisiones de GEl por tipo de alcance.
* Emisiones totales discriminadas por GEl
o Emisiones de GEl desagregadas por fuente de emision.
o Acciones de mitigacion (Si aplica).
= Acciones de reduccion.
* Proyectos de remocion.
o Compensaciones (Si aplica).

0O 0O 0 0 0O O 0O O o0 o0 o
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3. CAPITULO 3. SISTEMA DE VERIFICACION

El proceso de verificacién de un inventario de GEl es una revision de la calidad y exactitud
de este, asi como del cumplimiento de los principios de reporte de emisiones de GEI.

La verificacién de las emisiones reportadas se realiza mediante entidades de tercera
parte o independientes, conocidas como organismos de verificacion. Estos organismos
validan y verifican las emisiones de CO; eq y la informaciéon presentada por las
organizaciones para la reduccién y compensacién de emisiones de GEl, de tal manera,
que se garantice el cumplimiento de los compromisos aceptados para la mejora continua
de los procesos dentro de la organizacion.

Dentro de RTH Corporativo - Carbono se ha contemplado tener dos modalidades en
términos de verificacion para poder lograr el mayor alcance dentro del programa,
entendiendo que no todas las organizaciones tienen los mismos avances en temas de
cuantificacion y reporte de emisiones.

Las dos modalidades para la verificacién son:

I. Verificacién voluntaria
Esta modalidad aplica para las organizaciones que:

o Reporten sus datos de actividad en la herramienta de célculo de RTH
Corporativo - Carbono.
J Deseen aplicar al nivel de reconocimiento “Inventario+” o uno mas alto,

como lo son “Reducciéon”, “Compensacion” y “Neutralidad”.
En caso de aplicar solamente al reconocimiento “Inventario”, no necesitara
verificacién por tercera parte.

Il. Verificacion obligatoria

Esta modalidad aplica para las organizaciones que:

. Reporten directamente sus emisiones de CO; eq, sin usar la funcionalidad de
calculo de la herramienta de célculo de RTH Corporativo - Carbono. Esto se
da en el caso de que la organizacién:

o Desarrolle sus propios célculos y/o mediciones.

o Utilice otros factores de emisién fuera de los estipulados en la
herramienta de célculo.

o Utilice otra metodologia de cuantificacidn, como lo es la ISO 14064-
1.

J Que apliquen al nivel de reconocimiento “Inventario+” o uno mas alto, como
lo son “"Reducciéon”, “Compensacion”y “Neutralidad".

Los Organismos de Verificacidon (OV) son la figura, dentro de RTH Corporativo - Carbono,
que representa a las organizaciones que presten servicios independientes de validacidn
y verificacién de inventario de GEI. RTH Corporativo - Carbono reconoce dos tipos de
Organismos de Verificacién para la aplicacion del Sistema de Verificacién:
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1. Organismos de Validaciéon y Verificacidén (OVV), acreditados bajo los estdndares
de la norma ISO 14065.

2. Entidad Operacional Designada (DOE, por sus siglas en inglés), acreditada por la
Junta Ejecutiva del Mecanismo de Desarrollo Limpio de la CMNUCC.

Las OVV son las responsables, bajo la norma ISO, de completar una evaluacién objetiva
y proporcionar una declaracion de validacién o de verificacién con respecto a la
declaracién de GEl de la parte responsable basada en la evidencia, confirmando que la
informacién proporcionada tiene el nivel de integridad ambiental adecuado y estan
libres de discrepancias materiales. En el caso de inventarios de GEl a nivel organizacional,
el OV debe emitir una Declaracion de Verificacién, ya que la validacion no aplica para
este nivel de cuantificacion. Por otro lado, la DOE, es el organismo encargado de una
validacion y verificacion bajo el MDL, generalmente una organizacion privada e
independiente, que actla y opera como auditor o verificador independiente, para
determinado proyecto MDL.

El proceso de verificacién desarrollado por los Organismos de Verificaciéon bajo RTH
Corporativo - Carbono, debe estar basado en la Ultima versién disponible del Estdndar
Técnico de RTH Corporativo - Carbono y debe contemplar como minimo los siguientes
aspectos:
e Los limites del inventario se establecieron de forma clara y correcta.
e Los procedimientos para la seleccién y la contabilizacion de las emisiones por
sectores fueron apropiados.
e Seincluyen todas las fuentes de emision relevantes.
e Las exclusiones estan debidamente sustentadas y validadas.
e Los célculos concuerdan con los principios de contabilidad y reporte.
e Los datos se extraen de fuentes fiables y se citan de manera apropiada.
e Todas las suposiciones se documentan.
e Las acciones de mitigacidn presentadas son reales y cumplen como una medida
de reduccién de emisiones de GEI.
e Las compensaciones de emisiones de GEI, mediante créditos de carbono,
cumplen con lo descrito en el Capitulo 5.
e En caso de utilizar un FE propio, estéd debidamente sustentado y validado.
e En caso de reportar alcance 3, la contabilizacion y reporte fueron apropiados.
e En caso de reportar remociones de CO,, la contabilizacién y reporte son
apropiados.
¢ Nivel de aseguramiento limitado o razonable.

En el maodulo del ReNE de la PNTC (https://transparencia-
climatica.miambiente.gob.pa/rene-rth-corporativo-carbono/), bajo la seccién Directorio
/ Organismos de Verificacién, se podré encontrar un listado indicativo de organizaciones
con la capacidad de brindar servicios de verificacion a organizaciones registradas en RTH
Corporativo - Carbono, siguiendo lo descrito en el presente capitulo. Cabe resaltar que
este es un directorio indicativo, por lo que las organizaciones que se registren en RTH
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Corporativo - Carbono no estén obligadas a verificar su declaracion de GEIl con los
miembros del directorio y son libres de contratar a las organizaciones de su preferencia.

Toda organizacion que desee pertenecer al listado de Organismos de Verificacidn en la
plataforma virtual de RTH Corporativo - Carbono, deberd cumplir con los siguientes
requisitos:

i.  Completar el formulario de registro en la plataforma virtual.

ii.  Participar en la induccién anual del programa RTH Corporativo - Carbono, su
Capacitacion del Estandar Técnico y el Taller de la Herramienta de Célculo. Este
proceso, liderado por la DCC de MiIAMBIENTE, se realiza con el fin de asegurar
que conozcan del programa y sus decisiones metodoldgicas.

iii.  Presentar la documentacion que valide la acreditacién de la entidad proponente
como OVV o DOE.

iv.  Sila organizacién cuenta con sede en Panama, deberé registrarse en el programa
y calcular y reportar su huella de carbono organizacional.

La convocatoria para poder ser parte del Directorio Indicativo de Organismos de
Verificacidn estard abierta en las fechas indicadas en el Mddulo ReNE de la PNTC
https://transparencia-climatica.miambiente.gob.pa/rene-rth-corporativo-carbono/).

En el caso que un Organismo de Verificacion se encuentre registrado en RTH Corporativo
- Carbono, no podra verificar su propia huella de carbono.

La declaracién de verificacion debe estar basada en la uUltima versién disponible del
Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono. Dentro de la declaracién de verificacién
se debe dar constancia de que todos los datos del inventario, acciones de reduccién,
compensaciones y/o neutralidad estan verificados por parte del Organismo de
Verificacion y se espera que emitan comentarios que guien al equipo de la DCC de
MiAMBIENTE en la toma de decisiones para determinar, si es correcto o no, reconocer a
la organizacién con el sello al cual aplicaron, tales como, por ejemplo:

e Se valida que la informacién esté correcta y que cumple con lo estipulado en el
Estdndar Técnico.

e Serecomienda no aprobar el inventario, ya que se considera que existen muchas
exclusiones, lo que ocasiona que el inventario no sea representativo de la
organizacion.

* La organizacion tiene varias oportunidades para la implementacion de acciones
de mitigacion.

La organizacién deberd adjuntar al momento de realizar
su Declaracién de GEl indicando cualquier Declaracion de Verificacion por tercera parte
requerida, adjuntando dicho documento al reporte de emisiones de GEI.

Es importante recalcar que MIAMBIENTE es el Unico ente, bajo el programa RTH
Corporativo - Carbono, que tiene el derecho de emitir un sello de reconocimiento que
avale el cumplimiento de todos los requisitos de cuantificacion, reduccion,
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compensacion y neutralidad de una organizacién, dentro del programa. Los organismos
de verificacion solo cumplen el rol de verificar la informacion correspondiente al
inventario de GEl, las acciones de mitigacién tomadas por la organizacién, las unidades
de compensacién adquiridas y la carbono neutralidad alcanzada. Sin embargo, la DCC
de MIAMBIENTE tendrd la dltima palabra en la decisién de si se otorga o no el
reconocimiento.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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4. CAPITULO 4. CALCULO Y REPORTE DE REDUCCIONES DE GEI

RTH Corporativo - Carbono no solo
busca promover una cultura de
cuantificacién de la huella de carbono,
sino  también de su  gestidn,
primeramente, mediante la reduccién de
las emisiones de GEI. Esta gestion
implica toda accién de mitigacién que la
organizaciéon implemente en busca de
reducir sus emisiones.

Si la organizacién desea reducir sus emisiones de GEIl, se recomienda implementar
medidas sujetas a las particularidades de cada organizacién, tomando en cuenta su
propia complejidad y circunstancia. Bajo el marco del programa, el reporte de acciones
de mitigacién no es obligatorio, pero si la organizacion aspira obtener el sello de
reconocimiento de Reduccidon, deberd cumplir con los requerimientos senalados en la
seccion 7.2.3 del Capitulo 7.

Dentro del dmbito de RTH Corporativo - Carbono, el inventario de GEI tiene
implicitamente incluidas las reducciones que se den por las acciones de mitigacion
aplicadas por la organizacién, tomando en cuenta la ecuacion expresada en el Capitulo
6 para la neutralidad de carbono. Es importante sefialar que, las acciones de mitigacién
implementadas por la organizacién deberdn reflejarse dentro de los limites
operacionales de la organizacién y, en caso de que deseen obtener el reconocimiento
de reduccién afio tras afo, deberan aplicar nuevas acciones de mitigacién cada afio.

El reporte de acciones de mitigaciéon no es obligatorio en el marco del programa,
solamente pueden hacerlo las organizaciones que hayan realizado acciones de este tipo
y estén interesadas en reportarlas, siempre que las mismas puedan ser soportadas
técnicamente y con informacién de respaldo (informes de proyectos, facturas, contratos
de compra o instalacién, registros fotogréficos, etc.), al momento de requerirse.

Las organizaciones vinculadas al programa RTH Corporativo - Carbono, que deseen
obtener el sello de reconocimiento de Reduccién, deberan informar sobre las acciones
de mitigacion que sean desarrolladas durante el afo en el que se hace el reporte de
emisiones (afio vencido). Es importante resaltar que, se tomaran en cuenta Unicamente
aquellas acciones de mitigacion por actividades planificadas y ejecutadas; no aquellas
relacionadas a la reduccién de emisiones por cambios en el nivel de produccién,
clausuras, cierres o cambios en la metodologia de estimacién. En caso de que desee
reportar remociones de CO; eq, podra listarlo como accién de mitigacion.

La herramienta de célculo de RTH Corporativo - Carbono, integrada en la plataforma
virtual, cuenta con una seccién dedicada al reporte de acciones de mitigacién, la cual
deberd ser completada por los interesados en este reconocimiento. Al llenar esta seccidn
deberdn describir por lo menos los siguientes aspectos:
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e Nombre de la accién de mitigacion.

* Fecha de la implementacién.

e Descripcion breve de la accién. Este punto debe contemplar una descripcion de
las condiciones anteriores y las que se tienen actualmente con la accidn,
demostrando que la accion se refleja dentro de los limites operacionales de la
organizacion.

e Informacion de respaldo que sustente la implementacion de la accién. Estos
deberdn ser descritos en esta seccién y adjuntados al reporte de la Declaracion
de GEI.

* Observaciones, en caso de que la organizacién desee afiadir méas informacion
relacionada a la accién de mitigacion implementada.

En caso de aplicar al sello de reconocimiento de Reduccién, es preciso que la
organizacion incluya las acciones de mitigacion aplicadas, tales como, medidas de
mitigacion y/o remociones de CO; eq, las cuales deberdn contar con la debida
Declaracién de Verificacion que valide esta informacién y demuestre que las acciones de
mitigacion listadas fueron implementadas.

A continuacién, se presenta el Ejemplo #6, que contiene opciones de acciones de
mitigacién que pueden implementar las organizaciones.

Tabla 3. Ejemplos de acciones de mitigacidn.

Fuente de . .. ..
iy Accién de mitigacion
reduccién
Instalacidon de luminarias LED.
. Optimizacidon del sistema de ventilacion.
Electricidad P

Programas de ahorro de energia eléctrica vy
Aprovechamiento de luz natural.

Implementacion de mejores rutas de envio.

Cambio de la flota de vehiculos, implementacién de
movilidad sostenible, hibrida o eléctrica.

Utilizacion de bio-combustibles.

Combustién movil Renovacion de la flota vehicular, implementacién de
opciones de movilidad sostenible.

Disminucién de movilidad a reuniones presenciales,
promocién de herramientas tecnolégicas para
conferencias.

Sustitucién de combustibles, transicidn a gas natural.
Combustién fija Reduccion de combustibles fésiles

Implementacién de quemador més eficiente en horno
Compra de productos de desarrollo alternativo para
cultivos.

Captura de biogas.

Sustitucion de aires acondicionados antiguos.
Emisiones Fugitivas | Reemplazo de gases refrigerantes por alternativas con
menor PCG.

Fuente: elaboracién propia del Departamento de Mitigaciéon del Ministerio de
Ambiente.

Emisiones de
procesos
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5. CAPITULO 5. COMPENSACION DE LAS EMISIONES DE GEI

RTH Corporativo - Carbono define la compensacién de emisiones como un proceso
mediante el cual la remocién o prevenciéon de emisiones de CO; eq hacia la atmédsfera es
comercializada voluntariamente para neutralizar aquellas emisiones de GEIl, que no han
podido ser reducidas dentro de los limites operacionales de la organizacion. Es decir, las
organizaciones adquieren de forma voluntaria reducciones certificadas de GEl,
conocidas como unidades de compensacién o créditos de carbono, que provienen de
proyectos que reducen o evitan la cantidad de GEIl que se emiten a la atmésfera, para asi
contrarrestar las emisiones que no haya podido reducir la organizacion.

Las unidades de compensacién son equivalentes a una tonelada de CO; equivalente
(tCOz eq). Estas son calculadas y certificadas en funcién de una linea base que
representa un escenario hipotético de las emisiones que hubieran ocurrido de no
implementarse el proyecto de mitigacion que las genera.

Las unidades de compensaciéon se pueden utilizar para cumplir con un objetivo o tope
voluntario u obligatorio de GEI. Por lo tanto, por medio de la compensacién se puede
contrarrestar parcial o totalmente las emisiones del inventario de GEl o huella de carbono
de una organizacién o individuo.

El espacio, interacciones y procesos relacionados con la compra y venta de unidades de
compensacion, se le conoce como mercado de carbono. En ocasiones las unidades de
compensacion que se comercializan en un mercado de carbono son confundidas con los
bonos emitidos bajo lineas de crédito y/o préstamos verdes. A continuacion, se define
cada uno respectivamente:

e Unidades de compensacion o créditos de carbono son certificados que
equivalen a la reduccion o captura de 1 tonelada de CO; eq de la atmésfera. El
principal objetivo de este instrumento financiero es que organizaciones e
individuos compensen parcial o totalmente sus emisiones de CO; eq.

e Bonos verdes son certificados de deuda que emiten agentes publicos o privados
para financiar proyectos que generan beneficios ambientales o sociales. El
principal objetivo de este instrumento es financiar proyectos especificos con
recursos que provienen en su mayoria de inversionistas institucionales.

Las organizaciones que se registren en RTH Corporativo - Carbono, que aspiren al sello
de reconocimiento de Compensacién y/o Neutralidad, pueden adquirir unidades de
compensacidon para contrarrestar las emisiones que no hayan podido reducir con
acciones de mitigacién dentro sus limites operacionales. Es importante seiialar que, para
aspirar al sello de reconocimiento de Compensacion, las organizaciones primero deben
cumplir con los requisitos de todos los reconocimientos anteriores a este. Asimismo, para
aspirar al sello de reconocimiento de Neutralidad, las organizaciones deben
primeramente cumplir con los requisitos del sello de Compensacion. Para més
informacién ver Capitulo 7.
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RTH Corporativo - Carbono reconocerd unicamente aquellas unidades de compensacién
que cumplan con los siguientes requisitos:

e Son generadas por proyectos de CO; y CHy, localizados en América Latina y el
Caribe.

e Son generadas por actividades que hayan ocurrido hasta méaximo cinco (5) afios
antes del afio reportado.

e Son generadas por actividades fuera de los limites operacionales de la
organizacion e indirectamente mediante la adquisicion de unidades de reduccion
de emisiones certificadas por una tercera parte.

e Para los proyectos hidroeléctricos de mas de 20 MW de capacidad instalada,
deberan demostrar el cumplimiento de los criterios de la Comision Mundial sobre
Represas (World Commission on Dams).

e Las compensaciones deben estar validadas por un verificador de tercera parte,
acreditado de acuerdo con el esquema elegido para la compensacion.

e Pertenecer a alguno de los sectores priorizados por el Mercado Nacional de
Carbono de Panamé (MNCP) liderado por MIAMBIENTE, como lo son energia,
ganaderia, forestal, agroforesteria y silvopastoril, carbono azul, residuos vy
refrigeracion.

Todas las organizaciones que se registren en RTH Corporativo - Carbono, que busquen
compensar parcial o totalmente sus emisiones, deben cumplir las reglas establecidas en
el presente documento y las que en adelante la DCC de MIAMBIENTE considere
oportunas y notifique de manera oficial.

Asimismo, los organismos de verificacidon tienen la responsabilidad de verificar el
cumplimiento de estos requisitos para determinar si la compensacién presentada por la
organizacion cumple con los lineamientos descritos en el Estdndar Técnico de RTH
Corporativo - Carbono en su version mas actualizada. La DCC se reserva el derecho de
rechazar la compensacién presentada si detecta incumplimiento de los requisitos
listados en este estandar.

RTH Corporativo - Carbono aceptard unidades de compensacidon provenientes de
proyectos que hayan sido certificados por los mecanismos de acreditacién
internacionales que se listan a continuacién, siempre y cuando cumplan con los requisitos
listados en la seccidn 5.1:
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Mercado regulado
N Reducciones Certificadas de Emisiones
V QQ (CER, por sus siglas en inglés) del Mecanismo de Desarrollo
Limpio (MDL) de la Convencién Marco de las Naciones Unidas
sobre Cambio Climéatico (CMNUCC). Algunas opciones para

\l“ p‘/ adquirir CER pueden ser por medio del sitio Carbon Neutral

Now de la Organizacién de las Naciones Unidas (ONU) o
directamente con los desarrolladores de proyectos MDL.

Mercado voluntario
¢ Unidades de compensacién certificadas por los siguientes estdndares voluntarios:

- verrep  Reduccién de emisiones verificada

"JCS SCTﬁﬁngfel) (VCU, por sus siglas en inglés), emitidas bajo el Estdndar
Verificado de Carbono (VCS, por sus siglas en inglés) de la
Fundacion Verra: el VCS es un estandar de contabilidad de
GEl, utilizado por proyectos en todo el mundo para verificar y
emitir créditos de carbono en mercados voluntarios y de
cumplimiento previo. VCS fue desarrollado por lideres
empresariales y medioambientales para mejorar el sistema
de garantia de calidad de los créditos de carbono, emitidos
en mercados voluntarios. Para mas informaciéon sobre los
proyectosy sus desarrolladores, acceder al Registro de Verra.

Unidades Verificadas de Carbono

(VER, por sus siglas en inglés) de la Fundacion Gold Standard:
este estandar fue establecido en 2003 por WWF y otras ONG
internacionales para garantizar que los proyectos que
reducen las emisiones de carbono presentaran los niveles
mas altos de integridad ambiental y también contribuyan al
desarrollo sostenible. Las VER pueden ser adquiridas en el
Gold Standard Marketplace.

$ "% Gold Standard
'4‘ "' for the Global Goals

cLiMaTe Toneladas de Reserva Climatica
. AcTi1oN (CRT, por sus siglas en inglés) de la Reserva de Accidn
RESERVE Climética: creada por el Estado de California en 2001 para
abordar el cambio climético a través del célculo voluntario,
promueve y fomenta la reduccién de las emisiones de gases
de efecto invernadero (GEl) a través de politicas y soluciones
creibles. Establece normas robustas para certificar proyectos
que busquen reducir o evitar emisiones, emitiendo créditos
de carbono de alta calidad y de gran prestigio internacional.
Para maéas informacion sobre los proyectos y sus
desarrolladores, acceder a Climate Action Reserve.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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American Toneladas de Reduccién de Emisiones

Carbon (ERT, por sus siglas en inglés) del American Carbon Registry,
/RegiStry es la unidad de intercambio de un crédito de carbono
verificado por reduccion o eliminacién de emisiones de GE|,

basado en el estdndar de American Carbon Registry (ACR).
ACR se fundd en 1996 como el primer registro privado
voluntario de GEI del mundo. Para més informacién sobre los
proyectos y sus desarrolladores, acceder a American Carbon

Registry.

» WINROCK INTERNATIONAL

( PLAL\IYWO (PVC, por sus siglas en inglés) de la fundaciéon Plan Vivo
Climate: emitidas bajo el estdndar de Carbono de Plan Vivo,
es un conjunto de requisitos que se utilizan para certificar
proyectos de pequefios agricultores y comunidades en
funcion de su clima, sus medios de vida y sus beneficios
ambientales. PV Climate tuvo su origen en 1994 en un
proyecto en Chiapas, México, que buscaba incentivar y
compensar la  reforestacion de los  pequenos
agricultores. Para méas informacién sobre los proyectos y sus
desarrolladores, acceder a Plan Vivo Climate.

j Certificados Plan Vivo

Es importante sefalar que el articulo 50 del Decreto Ejecutivo N° 100 de 20 de octubre
de 2020 y el Decreto Ejecutivo N° 142 de 9 de diciembre de 2021 provee un mandato
legal para el establecimiento progresivo y gradual del Mercado Nacional de Carbono de
Panaméa (MNCP) para la comercializacién de créditos de carbono en Panama. Este
Decreto establece tres componentes claves, el Registro de Emisiones (ReNE), que es
retroalimentado por RTH Corporativo - Carbono; el Sistema Nacional de Compensacion,
quien dictarad cuales metodologias de generacién de créditos de carbono seran vélidas
para el mercado; y la Bolsa Panamefia del Carbono, que seré la tienda de los créditos del
mercado.

Por todo lo anterior mencionado, MiIAMBIENTE avanza en el desarrollo de estudios
técnicos para el diseno de un sistema nacional de compensacién con metodologias
nacionales para la emisién de Unidades Nacionales de Reduccién de Emisiones (UNRE).
El proceso de compensacion por medio de UNRE sera oficializado una vez se culmine la
fase de estudio y diseno del sistema de compensacion.

Para mas informacién sobre el Mercado Nacional de Carbono de Panama, puede
contactar al equipo encargado mediante el correo
mercadocarbonopa@miambiente.gob.pa.

5.3. Reporte y requisitos de informacién sobre unidades de compensacién
adquiridas

La herramienta de célculo de RTH Corporativo - Carbono cuenta con una seccién
dedicada al reporte de acciones de mitigacion y de unidades de compensacion, la cual
deberd ser completada por los interesados en el reconocimiento de Compensacion. Al
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llenar esta seccién de la herramienta, deberan describir, por lo menos, los siguientes
aspectos sobre los proyectos generadores de las unidades de compensacién adquiridas:

Nombre del proyecto de compensacion

ID del proyecto

Pais

Mecanismo de acreditacion utilizado

Fecha de inicio de proyecto

Breve descripcion del proyecto

Sector en el cual se desarrolla el proyecto
Inversion realizada

Compensacién realizada (t CO; eq)
Certificado de compra de crédito de carbono.

Toda vez que se haya llenado debidamente la seccién de compensaciones de la
herramienta de célculo de RTH Corporativo - Carbono, la organizacion debera presentar
la debida verificacién por tercera parte que incluya la validacién del cumplimiento de los
lineamientos antes descritos.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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6. CAPITULO 6. NEUTRALIDAD DE CARBONO

Bajo RTH Corporativo - Carbono se ha
decidido optar por una neutralidad de
carbono basada en el afo reportado, de
manera tal que, las organizaciones,
puedan neutralizar su huella de carbono
de acuerdo con la realidad actual de
esta.

Es importante recalcar que, para la neutralidad de carbono no existe una norma
internacional aprobada que establezca una metodologia estdndar sobre como calcularla,
por ende, cada pais desarrolla su propia norma para definir este concepto. Panama, en
busca de unificar este criterio a nivel regional, ha decidido basarse en el concepto de la
norma costarricense INTE B5 (2020), especificamente, en el apartado 3.4 sobre carbono
neutralidad, que se detalla a continuacion:

La ecuaciéon de neutralidad de carbono se basa en tres pardmetros puntuales, emisiones
(E), reducciones (R) y compensaciones (C), donde por medio de un proceso transparente
de medicidn, se le restan las reducciones y las compensaciones al valor obtenido de las
emisiones, resultando cero. Mateméaticamente se expresaria de la siguiente manera:

ZE— ZR— ZCZO
ZE— ZR = Inventario de GEI

Inventario de GEI — Z C=0

Donde:
Inventario de GEI: comprende las emisiones totales del periodo de reporte (E) y
la reduccion de emisiones de GEIl lograda por la organizacion mediante la
implementacién de acciones dentro del mismo periodo reportado (R).
E: medicidn o estimacién verificable de las emisiones totales del afio o periodo al
que corresponde el inventario, dentro del limite operacional establecido por la
organizacion.
R: disminucién de emisiones de GEI lograda por la organizacién mediante la
implementacién de acciones a través del tiempo, dentro del periodo de reporte.
C: proceso para contrarrestar las emisiones de GEl del inventario de la
organizacion que no han podido ser reducidas y que pueden adquirirse
voluntariamente por medio de mecanismos de compensacién reconocidos. Para
mas informacién ver Capitulo 5.

Como se puede observar en la ecuacidn, el inventario de GEI tiene implicitamente
incluidas las reducciones que se den por las acciones de mitigacién aplicadas por la




3
-! MINISTERIO DE

REPUBLICA DE PANAMA AMBIENTE

— GOBIERNO NACIONAL —

7 TU HUEL 52

vo-Carbono

organizacion. Por lo tanto, las organizaciones deben compensar la totalidad del
inventario de GEl, para alcanzar el nivel de reconocimiento de neutralidad de carbono,
siempre y cuando esté comprobado que han aplicado acciones de mitigacidn, en el afo
reportado.

La organizacién que desee obtener el sello de reconocimiento de Neutralidad de
Carbono debera cumplir con los requisitos de todos los niveles anteriores a este, es decir,
deberd calcular su inventario de GEl, implementar acciones de mitigacién y realizar
compensaciones, que estén validadas y verificadas por un organismo de verificacién.
Para més informacién en los requerimientos para obtener el sello de reconocimiento de
Neutralidad ver Capitulo 7.

Con el objetivo de aumentar la ambicién de las organizaciones y alinearlas con los
compromisos de Panama ante el Acuerdo de Paris, la DCC de MiIAMBIENTE establece,
mediante la Resoluciéon Ministerial 0358-2020, la Declaratoria Las 50 Primeras
Organizaciones Carbono-Neutro.

La Declaratoria Las 50 Primeras Organizaciones Carbono-Neutro tiene el fin de reclutary
reconocer por actuacidn temprana a cincuenta (50) organizaciones legalmente
establecidas en Panaméa, que se comprometan y cumplan con una neutralidad de
carbono al 2050. Esta iniciativa espera poder impulsar la accién climéatica a nivel nacional
al aumentar la competitividad y alzar la barra en temas de sostenibilidad a nivel nacional.

El concepto de neutralidad de carbono, bajo la Declaratoria “Las 50 Primeras”, esta
basado en un afio base histérico, el cual es de libre eleccidn para las organizaciones. Este
periodo es representado por un afno, donde los datos de las emisiones son
representativas, confiables y verificables, de manera tal que se permita un seguimiento
consistente de las emisiones y las reducciones en el tiempo.

El afo base se refiere a datos de un afio especifico de las emisiones histéricas de las
organizaciones con los que se comparan las emisiones actuales. El establecer un afo
base, permite un seguimiento consistente de las emisiones con el tiempo vy fija un
escenario de referencia, bajo el cual la organizacién plantea implementar acciones de
mitigaciéon que la encaminen a la neutralidad.

La siguiente ecuacién ilustra el concepto de neutralidad para la Declaratoria “Las 50
Primeras”:

Neutralidad de CarbonOAﬁo objetivo = Z EAﬁo base — Z RAﬁo objetivo ~ Z CAﬁo objetivo

Donde:
Neutralidad de Carbonoass objeiivo: se refiere al concepto de neutralidad de carbono
con respecto al ano base elegido por la organizacién.
Easo base: medicidn o estimacion verificable de las emisiones totales o periodo al
que corresponde el inventario del ano base, dentro del limite operacional
establecido por la organizacién.




O
i! MINISTERIO DE

REPUBLICA DE PANAMA AMBIENTE

— GOBIERNO NACIONAL —

TU HUEL 53

“orporativo-Carbono

\"

B

Raso objerivo: disminucién de emisiones de GEl lograda por la organizacion mediante
la implementacion de acciones de mitigacién con objetivos ambiciosos,
cuantificables y reportables dadas desde el afio base hasta el afio objetivo, en
este caso 2050.

Cano objetive: proceso mediante el cual la remocién o prevencion de CO; eq de la
atmodsfera es comercializada voluntariamente para neutralizar aquellas emisiones
de GEl que no han podido ser reducidas por la organizacién. Para mas
informacién ver Capitulo 5.

En la ecuacién se refleja que el concepto de la neutralidad de carbono bajo la
Declaratoria “Las 50 Primeras”, es basado en un afo base histérico y afio objetivo, el cual
se ha establecido que sera hasta maximo el 2050, para este compromiso. En ese sentido,
la neutralidad se alcanza cuando las emisiones del ano base, menos las reducciones del
afio objetivo, menos las compensaciones del afo objetivo den igual a cero, en base a los
resultados de la estimacidn de emisiones del ano base establecido.

A diferencia de los requisitos para presentar reducciones dentro de RTH
Corporativo - Carbono, a las organizaciones que sean parte de la Declaratoria “Las 50
Primeras”, se les solicitara la presentacion formal de sus acciones de mitigacion, donde
se incluya mayor detalle de estas, incluyendo nombre de proyecto, reducciones
planificadas, escenario BAU o sin proyecto vs escenario con proyecto, entre otros.

Todos los datos del proyecto deben ser reflejados en el Plan de Accidon que encamine a
la organizacion a la neutralidad de carbono al 2050, que se deberé entregar antes del 30
de octubre de 2021 del primer afio y luego se debe reflejar la implementacién de los
proyectos en el Informe de Actualizacién bienal que se solicita como seguimiento a la
Declaratoria “Las 50 Primeras”. Los detalles especificos que se tendrédn que reportar
sobre las acciones de mitigacion, a tomar por la organizacién, seran descritos en el
documento “Manual de Procedimiento para otorgar el sello de reconocimiento de la
Declaratoria Las 50 Primeras Organizaciones Carbono-Neutro”, que sera publicado en la
seccién de Documentos de Apoyo de la plataforma virtual RTH Corporativo.

MIAMBIENTE se reserva el derecho de cambiar el periodo de inscripcion en la
declaratoria en base a demanda. Cualquier cambio serd publicado en la plataforma
virtual RTH Corporativo. En caso de tener interés de ser parte de la Declaratoria y conocer
mas sobre la iniciativa, no dude en contactar al equipo encargado mediante el correo
rthcorporativo@miambiente.gob.pa.
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7. CAPITULO 7. SISTEMA DE RECONOCIMIENTOS

RTH Corporativo - Carbono establece cinco (5) niveles de reconocimientos, por los cuales
se busca potenciar el aumento de la ambicidn por parte de cada una de las
organizaciones participantes e impulsar la cuantificacion y la reduccién progresiva de las
emisiones de GEl hasta llegar a una neutralidad de carbono.

Las organizaciones registradas dentro de RTH Corporativo podran aplicar anualmente a
los siguientes niveles de reconocimiento:

T Inventario de Huella de Carbono (Inventario)

? se alcanza cuando la organizacion cumple con los requisitos de
s cuantificacion y reporte del inventario de emisiones de GEl, establecidas
2020 por RTH Corporativo - Carbono.
mngerenc o8 Inventario Plus de Huella de Carbono (Inventario+)

AMBIENTE

se alcanza cuando la organizaciéon cumple con los requisitos de cuantificacion,
reporte y verificacion de tercera parte del inventario de emisiones de GEl,
establecidos por RTH Corporativo - Carbono. Para este reconocimiento se debe
adjuntar la declaracién de verificacion por tercera parte.

REDUCE
'I:U LA

no

Reduccién de Huella de Carbono (Reduccién)

se alcanza cuando la organizacién ha cuantificado, verificado y demostrado la
implementacion de acciones de mitigacién que lleven a una disminucién en las
emisiones de GEl reportadas.

%3 repycc®™

e Compensacion de Huella de Carbono (Compensacion)

R se alcanza cuando la organizacién cumple con los requisitos de cuantificacidn,
reporte, verificacion de tercera parte y reduccién y, adicionalmente, ha
compensado una parte de su huella de carbono. En este caso, la organizacion
debe adjuntar un comprobante de la compra del certificado de reduccién de

S emisiones como evidencia de la compensacidn.
q’%MpmsA‘—‘b P

Neutralidad de Huella de Carbono (Neutralidad)

mnasreno os se alcanza cuando la organizacion cumple con los requisitos de cuantificacion,
reporte, verificacion de tercera parte y reduccién, y, adicionalmente, ha
?%El?ulé'&g compensado la totalidad de la huella de carbono que no haya podido ser
“ e reducida. En este caso, la organizacién debe adjuntar un comprobante de la
2020 compra del certificado de reduccién de emisiones como evidencia de la

% MeuTRALOP® compensacién.

Los reconocimientos de RTH Corporativo - Carbono son Unica y exclusivamente para las
organizaciones debidamente registradas en el programa. Estos se obtienen de manera
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progresiva y escalonada. Es decir que, la organizacion no puede saltar a un
reconocimiento, sin antes haber cumplido con los requisitos de uno previo. También es
importante recalcar que los reconocimientos serdn entregados de acuerdo con el afio en
que se alcance el requisito del reconocimiento. Por ejemplo, si la organizacién cuantifica
y reporta su inventario de emisiones de GEl en el 2024, el reconocimiento representara
el logro de la organizaciéon para ese afio.

Todos los reconocimientos serdn emitidos por la Direccién de Cambio Climatico del
Ministerio de Ambiente de la Republica de Panaméa. Una vez se cumplan todos los
requisitos, la DCC entregard un certificado que represente el nivel de reconocimiento
obtenido.

Cabe resaltar que todos los reconocimientos, con excepcién de “Inventario”, requieren
el adjunto de declaracién de verificacion por parte de un organismo de verificacion,
segun los lineamientos descritos en la seccion 2.5 del Capitulo 2. Esta verificacién debe
emitir una recomendacién objetiva a la DCC, basada en la revisién de todos los
documentos requeridos acorde con los lineamientos sefialados dentro de este Estandar
Técnico. La DCC sera el ente Unico responsable de la decisidn final en la entrega de los
reconocimientos emitidos en nombre de MiIAMBIENTE.

El Ministerio de Ambiente, en representacion del Gobierno de la Republica de Panama,
es la entidad reguladora del distintivo Reduce Tu Huella Corporativo - Carbono. Bajo este
distintivo se encuentran los reconocimientos otorgados a las organizaciones que
informen de manera transparente su gestién de emisiones de GEI. En ese sentido, la DCC
de MIAMBIENTE, es la instancia Unica con autoridad de otorgar reconocimientos a
organizaciones que demuestren el cumplimiento de los requisitos bajo RTH
Corporativo - Carbono.

Los reconocimientos del programa no solo son un sello de reconocimiento que se le
entrega a la organizacion, sino también un conjunto de elementos que lo hacen Unico,
confiable y sustentado. Estos elementos son:

1. El Certificado de reconocimiento
2. Elsello olos sellos que se otorgan

Estos dos elementos funcionan de manera integral y son otorgados en el evento de
entrega de reconocimientos o posterior al mismo. Para méas informacién sobre los
elementos de reconocimientos de RTH Corporativo - Carbono, puede visitar el Capitulo
2 del Manual de Uso de Sello de RTH Corporativo - Carbono.

A continuacidn, se plasman con mayor detalle los sellos de reconocimiento bajo RTH
Corporativo - Carbono y un esquema de su disefio mostrando los diferentes elementos
clave de este, entre ellos, el afio de reporte, el nombre del reconocimiento obtenido y el
color que lo representa.
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Figura 5. Detalle del sello de reconocimiento bajo RTH Corporativo - Carbono.
Fuente: elaboracién propia del Departamento de Mitigacidn del Ministerio de Ambiente.

7.1.2. Vigencia de reconocimientos

Los reconocimientos, dentro del programa RTH Corporativo - Carbono, se otorgan
anualmente, debido a que la cuantificacion de la huella de carbono para las
organizaciones es un proceso que se debe realizar de forma continua y anual. Dentro de
RTH Corporativo - Carbono se ha decidido que se otorgaradn sellos anuales que
representen el ano de participacién de la organizacién en el programa.

La vigencia de los reconocimientos sera de un afio (365 dias), comenzando desde el dia
que se haga el evento de entrega de reconocimiento (en los primeros cuatro meses de
cada ano). La organizacién podré tener el sello plasmado publicamente por el afio. Por
ejemplo, si la organizacién obtiene su reconocimiento en febrero de 2022, podréa usarlo
o plasmarlo publicamente hasta febrero de 2023.

7.1.3. Requisitos para el uso correcto de los reconocimientos

Una vez obtenido el reconocimiento, las organizaciones que deseen publicar o exponer
su logro bajo RTH Corporativo - Carbono, deberdn cumplir con el Manual de Uso de Sello
de RTH Corporativo - Carbono.

El Manual de Uso de Sello de RTH Corporativo - Carbono contiene los requisitos y
restricciones, el uso correcto de todos los iconos bajo el programa, asi como también las
causas de retiro y/o suspension del reconocimiento.

7.2. Paso a paso de los requisitos para obtener los reconocimientos de RTH
Corporativo

7.2.1. Requisitos para obtener el reconocimiento “Inventario”

Si la organizacién registrada desea aplicar al reconocimiento “Inventario”, o nivel 1, debe
sequir los siguientes pasos:

a) Elaborar un inventario de GEl siguiendo los lineamientos establecidos en el Capitulo
2.
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b) Acceder a su cuenta mediante la plataforma virtual de RTH Corporativo, seleccionar
la pestafia “"Huella de Carbono” y hacer clic en “Reporte”.

c) Completar la informacion solicitada para el reporte, recordando que se debe
seleccionar el nivel de reconocimiento al cual se estd aplicando, en este caso
“Inventario”.

d) Introducir los datos del reporte en la herramienta de célculo, incorporada en la
plataforma virtual (méas informacién en la seccién 2.6 del Capitulo 2).

e) Generar la Declaracion de GEl en la seccion correspondiente y enviar a revisar su
reporte.

f) La DCCrevisa que la informacién esté completay, si cumple con todos los requisitos,
emite la evaluacion que valida el cumplimiento de los requerimientos.

La plataforma le permite incluir, de manera opcional, una copia del informe de
inventario de GEIl, que respalda la declaracién de GEIl que la organizaciéon presenta a
RTH Corporativo.

La siguiente figura tiene el fin de ilustrar los pasos descritos anteriormente:

Elaborar un inventario
de GEl siguiendo los

Ingresar a la Completar la
S plataforma virtual para informacion solicitada
reportar su huella de e introducir los datos
carbono. del reporte.

lineamientos
establecidos en el
Capitulo 2.

La DCC revisa que la
informacion esté
mrd completay, si cumple,
emite el
reconocimiento.

Generar la Declaracion
de GEL.

Enviar su reporte a
revision.

MINISTERIO DE
AMBIENTE

é;coO
% TREDUCE

Figura 6. Pasos para obtener el sello de reconocimiento “Inventario”.
Fuente: elaboracion propia del Departamento de Mitigacion del Ministerio de Ambiente.

7.2.2. Requisitos para obtener el reconocimiento “Inventario+”

Si la organizacién registrada desea aplicar al reconocimiento “Inventario+", o nivel 2,
debe seguir los siguientes pasos:

a) Elaborar uninventario de GEl siguiendo los lineamientos establecidos en el Capitulo
2.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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Verificar su inventario de GEI con un organismo de verificacion, que cumpla con los
requerimientos minimos descritos en el Capitulo 3. La verificacién por tercera parte
es obligatoria cuando la organizacién reporta las emisiones de GEl, directamente en
la herramienta. Por ejemplo, esto se puede dar cuando la organizacidn cuenta con su
propia metodologia de cuantificacidn y/o desea utilizar factores de emisién propios.
Acceder a su cuenta mediante la plataforma virtual de RTH Corporativo, seleccionar
la pestaiia “"Huella de Carbono” y hacer clic en “Reporte”.

Completar la informacién solicitada para el reporte, recordando que se debe
seleccionar el nivel de reconocimiento al cual se estd aplicando, en este caso
“Inventario+".

Subir todos los documentos de reporte requeridos, cargando la informacién
solicitada en cada una de las pestanas correspondientes.

Introducir los datos del reporte mediante la herramienta de célculo, incorporada en
la plataforma virtual (méas informacién en la seccién 2.6 del Capitulo 2)

Generar la Declaraciéon de GEl en la seccién correspondiente y enviar a revisar su
reporte.

La DCC revisa que la informacién esté completay, si cumple con todos los requisitos,
emite la evaluacién que valida el cumplimiento de los requerimientos.
Adicionalmente, se le informa la fecha del evento de entrega de reconocimiento
donde se le hace entrega del certificado dnico que autoriza el uso del
reconocimiento.

Los documentos obligatorios que se deben cargar a su reporte, para aplicar al
reconocimiento “Inventario+" son:

Una copia de la declaracién de verificacién de GEl emitida por un organismo de
verificacion. En caso de haber utilizado un FE propio, debera estar incluida su
verificacién.

Una copia del informe de inventario de GEIl que respalda la declaracion de GEl que
la organizacion presenta ante el organismo de verificacién.

La siguiente figura tiene el fin de ilustrar los pasos descritos anteriormente:
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Elaborar un inventario
de GEl siguiendo los
lineamientos
establecidos en el
Capitulo 2.

Verificar el inventario Ingresar a la
de GEl con un plataforma virtual para
organismo de reportar su huella de
verificacion. carbono.

Completar la
informacion solicitada
e introducir los datos

del reporte.

Subir todos los
documentos de
reporte requeridos.

Generar la Declaracion
de GEI.

La DCC revisa que la nanisTERIG DE
informacion esté P
e d completay, si cumple, P REDUCE
emite el g TU HUELLA
reconocimiento. '
2020

%2 InveNTARO *

Enviar su reporte a
revision.

Figura 7. Pasos para obtener el sello de reconocimiento “Inventario+".
Fuente: elaboracién propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.

7.2.3. Requisitos para obtener el reconocimiento “Reduccién”

Sila organizacion registrada desea aplicar al reconocimiento “Reduccién”, o nivel 3, debe
seguir los siguientes pasos:

a) Elaborar un inventario de GEl siguiendo los lineamientos establecidos en el Capitulo
2.

b) Verificar su inventario de GEIl con un organismo de verificacién, que cumpla con los
requerimientos minimos descritos en el Capitulo 3. La verificacion por tercera parte
es obligatoria cuando la organizacién reporta las emisiones de GEl directamente en
la herramienta. Por ejemplo, esto se puede dar cuando la organizacién cuenta con su
propia metodologia de cuantificacién y/o desea utilizar factores de emision propios.

c) Acceder a su cuenta mediante la plataforma virtual de RTH Corporativo, seleccionar
la pestana “Huella de Carbono” y hacer clic en “Reporte”.

d) Completar la informacién solicitada para el reporte, recordando que se debe
seleccionar el nivel de reconocimiento al cual se estd aplicando, en este caso
"Reduccidn”.

e) Subir todos los documentos de reporte requeridos, cargando la informacién
solicitada en cada una de las pestafias correspondientes.

f) Introducir los datos del reporte mediante la herramienta de célculo, incorporada en
la plataforma virtual (méas informacién en la seccién 2.6 del Capitulo 2)

g) Reportar las acciones de mitigacion que se reflejen en reduccion de emisiones de GEl
que estén relacionadas con las fuentes de emisién de la organizacion participante en
el aflo de reporte, haciendo uso de la herramienta de célculo incorporada en la
plataforma virtual del programa.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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h) Generar la Declaraciéon de GEl en la seccién correspondiente y enviar a revisar su
reporte.

i) LaDCCrevisa que lainformacion esté completa y, si cumple con todos los requisitos,
emite la evaluacién que valida el cumplimiento de los requerimientos.
Adicionalmente, se le informa la fecha del evento de entrega de reconocimiento
donde se le hace entrega del certificado dnico que autoriza el uso del
reconocimiento.

Los documentos obligatorios que se deben subir a la pestana “"Huella de Carbono”, para

aplicar al reconocimiento "Reduccién” son:

¢ Una copiade la declaracién de verificacion de GEly sus reducciones asociadas emitida
por un organismo de verificacién. En caso de haber utilizado un FE propio remociones
de CO; (y desea que sean contabilizadas), debera estar incluida su verificacién.

¢ Una copia del informe de inventario de GEIl, que respalde la declaracién de GEI que
la organizacion presenta ante el organismo de verificacién.

La siguiente figura tiene el fin de ilustrar los pasos descritos anteriormente:

Verificar su inventario de

Elaborar un inventario de
GEl siguiendo los
lineamientos establecidos
en el Capitulo 2.

GEl y sus reducciones de
emisiones de GEl
asociadas, con un

organismo de
verificacion.

Ingresar a la plataforma
virtual para reportar su
huella de carbono.

Completar la informacién
solicitada e introducir los
datos del reporte.

Subir todos los
documentos de reporte
requeridos.

Reportar las acciones de
reduccién de emisiones

de GEI.

Generar la Declaracion
de GEL.

Enviar su reporte a
revision.

La DCC revisa que la
informacion esté
completa y, si cumple,
emite el reconocimiento.

MINISTERIO DE
AMBIENTE

é,::OO
% ?EDUCE

Figura 8. Pasos para obtener el sello de reconocimiento “Reduccidén”.
Fuente: elaboracion propia del Departamento de Mitigacion del Ministerio de Ambiente.
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Si la organizacién registrada desea aplicar al reconocimiento "Compensacion”, o nivel 4,
debe seguir los siguientes pasos:

a)

b)

Elaborar un inventario de GEl, siguiendo los lineamientos establecidos en el Capitulo
2.

Verificar su inventario de GEI con un organismo de verificacidn, que cumpla con los
requerimientos minimos descritos en el Capitulo 3. La verificacién por tercera parte
es obligatoria cuando la organizacién reporta las emisiones de GEIl directamente en
la herramienta. Por ejemplo, esto se puede dar cuando la organizacién cuenta con su
propia metodologia de cuantificacién y/o desea utilizar factores de emision propios.
Acceder a su cuenta mediante la plataforma virtual de RTH Corporativo, seleccionar
la pestaia “Huella de Carbono” y hacer clic en “Reporte”.

Completar la informacién solicitada para el reporte, recordando que se debe
seleccionar el nivel de reconocimiento al cual se estd aplicando, en este caso
“"Compensacion”.

Subir todos los documentos de reporte requeridos, cargando la informacion
solicitada en cada una de las pestanas correspondientes.

Reportar las acciones de mitigacidon que se reflejen en reduccién de emisiones de
GEl, que estén relacionadas con las fuentes de emision de la organizacién
participante en el afio de reporte, haciendo uso de la herramienta de célculo
incorporada en la plataforma virtual del programa.

Reportar las compensaciones parciales de las emisiones de GEl que no se hayan
podido reducir por medio de cualquiera de los mecanismos de acreditacion de
compensacion que se establezcan en el Capitulo 5, haciendo uso de la herramienta
de célculo incorporada en la plataforma virtual del programa.

Generar la Declaracién de GEl en la seccién correspondiente y enviar a revisar su
reporte.

La DCC revisa que la informacion esté completay, si cumple con todos los requisitos,
emite la evaluacién que valida el cumplimiento de los requerimientos.
Adicionalmente, se le informa la fecha del evento de entrega de reconocimiento
donde se le hace entrega del certificado Unico que autoriza el uso del
reconocimiento.

Los documentos obligatorios que se deben subir a la pestana “"Huella de Carbono”, para
aplicar al reconocimiento “Compensacién” son:

Una copia de la declaracion de verificacién de GEl emitida por un organismo de
verificacién que respalde la cuantificacidn, reducciéon y compensacion de emisiones
de GEIl por parte de la organizacion. En caso de haber utilizado un FE propio
remociones de CO; (y desea que sean contabilizadas), deberd estar incluida su
verificacién.

Una copia del informe de inventario de GEl, que respalde la declaracién de GEI que
la organizacion presenta ante el organismo de verificacién.

Una copia del certificado de reduccion de emisiones que evidencie la compensacion
de emisiones de GEI, donde se indique el nombre y el ID del proyecto, su ubicacién,
la cantidad de t CO, eq adquiridos y la fecha de adquisicion.
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La siguiente figura tiene el fin de ilustrar los pasos descritos anteriormente:

Verificar su inventario, la
Elaborar un inventario de reduccion de emisiones
GEl siguiendo los de GEl asociadas y la
lineamientos establecidos compensacién aplicada,
en el Capitulo 2. con un organismo de
verificacion.

Ingresar a la plataforma
virtual para reportar su
huella de carbono.

Completar la informacion Subir todos los Reportar las acciones de
solicitada e introducir los documentos de reporte reduccion de emisiones
datos del reporte. requeridos. de GEI.

Compensar parte de las
emisiones de GEl que no d
se hayan podido reducir.

Generar la Declaracién Enviar su reporte a
de GEI. revision.

MINISTERIO DE
AMBIENTE

La DCC revisa que la

informacion esté “ppoREDUCE
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completay, si cumple,
emite el reconocimiento.

Figura 9. Pasos para obtener el sello de reconocimiento “Compensacién”.
Fuente: elaboracion propia del Departamento de Mitigacion del Ministerio de Ambiente.

7.2.5. Requisitos para obtener el reconocimiento “Neutralidad”

Si la organizacién registrada desea aplicar al reconocimiento “Neutralidad”, o nivel 5,
debe seguir los siguientes pasos:

a) Elaborar uninventario de GEl siguiendo los lineamientos establecidos en el Capitulo
2.

b) Verificar su inventario de GEIl con un organismo de verificacién, que cumpla con los
requerimientos minimos descritos en el Capitulo 3. La verificacién por tercera parte
es obligatoria cuando la organizacién reporta las emisiones de GEl directamente en
la herramienta. Por ejemplo, esto se puede dar cuando la organizacién cuenta con su
propia metodologia de cuantificacién y/o desea utilizar factores de emision propios.

c) Acceder a su cuenta mediante la plataforma virtual de RTH Corporativo, seleccionar
la pestana “Huella de Carbono” y hacer clic en “Reporte”.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0
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d) Completar la informacion solicitada para el reporte, recordando que se debe
seleccionar el nivel de reconocimiento al cual se estd aplicando, en este caso
“"Neutralidad".

e) Subir todos los documentos de reporte requeridos, cargando la informacidn
solicitada en cada una de las pestanas correspondientes.

f) Introducir los datos del reporte mediante la herramienta de célculo, incorporada en
la plataforma virtual (méas informacién en la seccién 2.6 del Capitulo 2)

g) Reportar las acciones de mitigacion que se reflejen en reducciéon de emisiones de
GEl, que estén relacionadas con las fuentes de emision de la organizacién
participante en el afio de reporte, haciendo uso de la herramienta de célculo
incorporada en la plataforma virtual del programa.

h) Reportar las compensaciones totales de las emisiones de GEIl, que no se hayan
podido reducir, por medio de cualquiera de los mecanismos de acreditacion de
compensacion que se establezcan en el Capitulo 5, haciendo uso de la herramienta
de célculo incorporada en la plataforma virtual del programa.

i) Generar la Declaracion de GEl en la seccién correspondiente y enviar a revisar su
reporte.

j) LaDCCrevisa que la informacion esté completa y, si cumple con todos los requisitos,
emite la evaluacién que valida el cumplimiento de los requerimientos.
Adicionalmente, se le informa la fecha del evento de entrega de reconocimiento
donde se le hace entrega del certificado Unico que autoriza el uso del
reconocimiento.

Los documentos obligatorios que se deben subir a la pestana “Huella de Carbono”, para

aplicar al reconocimiento “Neutralidad”, son:

e Una copia de la declaracién de verificacién de GEl, emitida por un organismo de
verificacidén que respalde la cuantificacién, reduccion y compensacion de emisiones
de GEl por parte de la organizacién. En caso de haber utilizado un FE propio o
remociones de CO,, deberd estar incluida su verificacion.

e Una copia del informe de inventario de GEIl, que respalde la declaracién de GEI que
la organizaciéon presenta ante el organismo de verificacién.

e Una copia del certificado de reduccién de emisiones que evidencie la compensacion
de la totalidad de emisiones de GEI no reducidas, donde se indique el nombre y el
ID del proyecto, su ubicacién, la cantidad de t CO, eq adquiridos y la fecha de
adquisicion.
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La siguiente figura tiene el fin de ilustrar los pasos descritos anteriormente:

Verificar su inventario, la
Elaborar un inventario de reduccion de emisiones
GEl siguiendo los de GEl asociadas y la
lineamientos establecidos compensacién apliacada,
en el Capitulo 2. con un organismo de
verificacion.

Ingresar a la plataforma
virtual para reportar su
huella de carbono.

Completar la informacion Subir todos los Reportar las acciones de
solicitada e introducir los gl documentos de reporte reduccion de emisiones
datos del reporte. requeridos. de GEI.

Compensar la totalidad

de las emisiones de GElI Generar la Declaracién Enviar su reporte a

que no se hayan podido de GEI. revision.
reducir.

MINISTERIO DE

La DCC revisa que la ]
informacién esté épooREDUCE
completay, si cumple, g TU HUELLA
emite el reconocimiento. PP e
2020

Figura 10. Pasos para obtener el sello de reconocimiento “Neutralidad”.
Fuente: elaboracion propia del Departamento de Mitigacion del Ministerio de Ambiente.
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Anexo 1: Ejemplos de fuentes de emision por sector

Sector Energia
Las principales emisiones del sector energia estén asociadas a las fuentes fijas que usan
para la produccién de la electricidad (calderas y turbinas principalmente), pero existen
otras fuentes de GEIl que pueden tener emisiones considerablemente menores pero que
deben ser incluidas como parte del reporte en el marco del programa.

Tabla 4. Ejemplos de fuentes de emisién caracteristicas en el sector energia.

65

Alcance Fuente de emisién GEI.
Producidos
1 Emisiones de areas inundadas (para embalses hidroeléctricos) CO2

Si la organizacién de energia realiza actividades mineras, se | COz

generan emisiones por procesos de mineria (especialmente de

mineria de carbdn)

Si la organizacién de energia realiza quemas en tea de | CO2  CHy,

subproductos del proceso de extraccion, transporte o refinacion de | N2O

hidrocarburos

Consumo de combustible de fuentes fijas (calderas, turbinas y otros | COz, CHa,

equipos auxiliares) N20O

Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes fijas CO2

Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire acondicionado | HFC

de edificaciones y en sistemas de refrigeracion (chillers, neveras,

enfriadores de agua, etc.)

Consumo de combustible de fuentes maéviles (vehiculos internos 'y | COz, CHa,

externos) N2O

Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire acondicionado | HFC

en fuentes moviles

Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes méviles COz

Uso de extintores y agentes de extincion de incendios CO2, HFC,
PFC

Uso de SFs como aislante dieléctrico en subestaciones SFe

Uso de fertilizantes en jardines (si aplica) N2O

Tratamiento de vertimientos en sistemas anaerdbicos (si se realiza | CHa

al interior de la organizacién)

Tratamiento de residuos sdélidos (si se realiza al interior de la | CHa (en

organizacion) rellenos
sanitarios)
COy, CHa,
N-O (en
incineracion)

2 Consumo de electricidad en procesos propios y sus pérdidas enel | COz,  CHg,
transporte y distribucién de la energia N20

Fuente. Elaboracién propia del Departamento de Mitigacidn del Ministerio de Ambiente.

Sector Transporte
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En el sector transporte resulta evidente que las principales emisiones corresponden a los
consumos de combustible para la realizacién de la actividad, sin embargo, dentro de los
limites organizacionales de las organizaciones de este sector también se incluyen las
edificaciones que sirven como base de operaciones técnicas y administrativas de las
organizaciones y que generan emisiones de GEl seguln se describe a continuacién. Mas
informacidn sobre la identificacidn de fuentes, y el calculo y reporte de emisiones para el
transporte y las fuentes méviles, disponible en http://ghgprotocol.org/calculation-tools.

Tabla 5. Ejemplos de fuentes de emisidn caracteristicas en el sector transporte.

Alcance Fuente de emisién GEI.
Producidos
1 Consumo de combustible de fuentes mdviles (vehiculos usados | CO2, CH4, N2O

para la actividad de las organizaciones vy actividades auxiliares
como el mantenimiento)

Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire | HFC
acondicionado en fuentes méviles

Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes méviles COz

Consumo de combustibles en edificaciones (calentamiento de | CO2, CH4, N2O
agua o coccién principalmente)
Uso de extintores y agentes de extincion de incendios CO2, HFC, PFC

Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire | HFC
acondicionado de edificaciones

2 Consumo de electricidad adquirida de la red eléctrica externa CO2, CH4, N2O

Fuente. Elaboracion propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.

Sector Industrial

El sector industrial es uno de los que puede tener mayor diversidad de emisiones
dependiendo de las actividades a las que se dedique la industria en mencidn. En este
sector cobran importancia las emisiones asociadas a los procesos productivos y pueden
representar porcentaje importantes con respecto al total de las emisiones de la industria.
Mas informacién sobre la identificacion de fuentes y célculo y reporte de emisiones para
los sectores de produccién de aluminio, acido adipico, amoniaco, cemento, hierro y
acero, acido nitrico, pulpa y papel, semiconductores, entre otros; puede ser investigada
en la pagina web del Protocolo de GEl, disponible en http://ghgprotocol.org/calculation-
tools.

Tabla 6. Ejemplos de fuentes de emisidn caracteristicas en el sector industrial.

GEI
Producidos

1 Si se trata de industria minera, se pueden generar emisiones por | CO:
procesos de mineria (especialmente de mineria de carbén)

Alcance Fuente de emisiéon

Si se trata de industria dedicada a la produccién de acero, | CO2
aluminio, plomo y otros metales, cemento, cal, vidrio, fibra de
vidrio, amoniaco y otros procesos quimicos; se pueden generar
emisiones de proceso.

Si se trata de industria de produccién de coque, se generan | CHa
emisiones de proceso

Si la industria se dedica a la producciéon de acido nitrico N0
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Alcance Fuente de emisién GEI.
Producidos

En las industrias dedicadas a la electrdnica, a la fabricacién de | HFC, PFC y

agentes espumantes, electrodomésticos para refrigeracion, entre | NFs (Segun

otras aplique)

Consumo de combustible de fuentes méviles (vehiculos internosy | CO2, CH4, N2O

externos)

Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire acondicionado | HFC

en fuentes méviles

Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes méviles CO2

Consumo de combustible de fuentes fijas (calderas, turbinas y | CO2, CH4, N2O

otros equipos auxiliares)

Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes fijas CO:2

Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire acondicionado | HFC

de edificaciones y en sistemas de refrigeracién (chillers, neveras,

enfriadores de agua, etc.)

Uso de extintores y agentes de extincion de incendios CO2, HFC, PFC

Uso de SFs como aislante dieléctrico en subestaciones SFe

Uso de fertilizantes en jardines (si aplica) N2O

Tratamiento de vertimientos en sistemas anaerdbicos (si se realiza | CHa

al interior de la organizacién)

Tratamiento de residuos sdélidos (si se realiza al interior de la | CHa (en

organizacion) rellenos
sanitarios)
COz, CH4, N2O
(en
incineracién)

2 Consumo de electricidad adquirida de la red eléctrica externa CO3, CHa, N2O

Fuente. Elaboracion propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.

Sector Agropecuario
El sector agropecuario cuenta con unas caracteristicas particulares que conllevan a la
generacion de emisiones, y que es necesario cuantificar e incluir como parte de las
emisiones reportadas en el marco del programa. Mas informacién sobre la identificacion
de fuentes de este sector puede ser investigada en el documento de valores de los

potenciales

de calentamiento global del Protocolo de GEl,

https://ghgprotocol.org/node/602/%20.

disponible en

Tabla 7. Ejemplos de fuentes de emisidn caracteristicas en el sector agropecuario.

. ez GEI
Alcance Fuente de emisién .
Producidos
1 Fertilizacién de cultivos con abonos sintéticos, organicos,
CO2, N2O
desechos, ureay cal
Si se trata de cultivos de arroz, se generan emisiones cuando el CH
. . 4
cultivo es inundado
Fermentacion entérica de especies criadas para produccion de CH
4
carne, leche u otros subproductos
Manejo de estiércol producido por especies criadas para CH. N-O
., 4, N2
produccién de carne, leche u otros subproductos
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Alcance Fuente de emisién GEI.
Producidos

Si aplica, se’ gleben reportgr las emisiones de sustancias usadas N,O

como anestesicos veterinarios

Emisiones por cambios en el uso del suelo COz2, CH4, N2O

Emisiones de éareas inundadas (para la produccion piscicola, por CO,

ejemplo)

Consumo de combustible de fuentes moviles (tractores

motosierras, cortadoras de pasto, etc.) ( " | €Oz CHe, N2O

Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire acondicionado HEC

en fuentes moviles

Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes méviles COz

Consumo de combustible de fuentes fijas, incluido el uso de

subproductos agropecuarios como combgjstible €Oz CHa, N2O

Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes fijas CO:2

Pérdidas de gases refrigerantes en cuartos frios, sistemas de aire HEC

acondicionado y refrigeracion

Uso de extintores y agentes de extincion de incendios COg2, HFC, PFC

Tratamiento de vertimientos en sistemas anaerdbicos (si se realiza CHa

al interior de la organizacién)

Tratamiento de residuos sdlidos (si se realiza al interior de la | CHs (en

organizacion) rellenos
sanitarios)
COz2, CHs, N2O
(en
incineracién)

Quema de residuos de produccidn agropecuaria CO2, CH4, N2O

Compostaje de residuos de produccién agropecuaria CHa

2 Consumo de electricidad adquirida de la red eléctrica externa CO3, CHa, N2O

Fuente. Elaboracién propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.

Sector Residuos
Como en otros sectores, la principal fuente de emision del sector estéd determinada por
la actividad a la que se dedican estas organizaciones, sin embargo, existe la posibilidad
de generar otras emisiones asociadas a procesos menores, sistemas auxiliares o al uso
de instalaciones para labores administrativas.

Tabla 8. Ejemplos de fuentes de emisidn caracteristicas en el sector residuos.

Alcance Fuente de emisién GEI.
Producidos
1 Tratamiento de vertimientos en plantas con sistemas anaerdbicos | CHa
Tratamiento y gestién de residuos sdlidos CHa (en
rellenos
sanitarios)
COy, CH4, N2O
(en
incineracién)
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Alcance Fuente de emisién GEI.
Producidos

Consumo de combustible de fuentes méviles (vehiculos internosy | CO2, CH4, N2O
externos)
Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire acondicionado | HFC
en fuentes moviles
Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes méviles CO2
Consumo de combustible de fuentes fijas, incluido el biogas | CO2, CH4, N2O
producido por el mismo relleno
Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes fijas CO:z
Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire acondicionado | HFC
de edificaciones y en sistemas de refrigeracion
Uso de extintores y agentes de extincion de incendios COg2, HFC, PFC
Uso de fertilizantes en jardines (si aplica) N20

2 Consumo de electricidad adquirida de la red eléctrica externa CO2, CH4, N2O

Fuente. Elaboracién propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.

Sector Comerecial

En el sector comercial hay un amplio espectro de actividades asociadas, sin embargo, las
principales emisiones asociadas a este sector son las que se producen por el consumo
de energia eléctrica y las genéricas que se producen en casi cualquier actividad. A
continuacion, se describen las emisiones que puede tener una organizacién de este
sector.

Tabla 9. Ejemplos de fuentes de emisidn caracteristicas en el sector comercial.

Alcance Fuente de emision GEI.
Producidos

1 Consumo de combustible de fuentes méviles (vehiculos internos | CO2, CHa, N2O
y externos)
Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire | HFC
acondicionado en fuentes méviles
Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes méviles COz
Consumo de combustible de fuentes fijas (estufas, calentadores | COz, CHa, N2O
de agua, etc.)
Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire | HFC
acondicionado y en sistemas de refrigeracién
Uso de extintores y agentes de extincion de incendios COgy, HFC, PFC
Uso de fertilizantes en jardines (si aplica) N2O

2 Consumo de electricidad adquirida de la red eléctrica externa CO3, CHa, N2O

Fuente. Elaboracién propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.

Sector Servicios

En el sector servicios, como en el comercial, también hay un amplio espectro de
actividades asociadas, y por lo tanto puede ocurrir que algunas de las fuentes de emision
que tengan las organizaciones de este sector no estan siendo descritas en el listado; se
recomienda realizar siempre una identificacion de las fuentes de emisiones especificas
de cada sector. A continuacién, se describen las emisiones que puede tener una
organizacion de este sector.
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Tabla 10. Ejemplos de fuentes de emisidn caracteristicas en el sector servicios.

GEI
Producidos

1 Si se trata de organizaciones de distribucion de gas, pueden | CH4
presentarse fugas en los sistemas de distribucion

Alcance Fuente de emisién

Si se trata de servicios médicos, se deben reportar las emisiones | N2O
de sustancias usadas como anestésicos o en laboratorios

Consumo de combustible de fuentes moviles (vehiculos internosy | COz, CHa, N2O
externos)

Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire | HFC
acondicionado en fuentes méviles

Uso de lubricantes (aceites y grasas) en fuentes méviles CO2

Consumo de combustible de fuentes fijas (estufas, calentadores | COz, CHa, N2O
de agua, etc.)
Pérdidas de gases refrigerantes de sistemas de aire | HFC
acondicionado y en sistemas de refrigeracion

Uso de extintores y agentes de extincion de incendios COy, HFC, PFC
Uso de fertilizantes en jardines (si aplica) N2O
2 Consumo de electricidad adquirida de la red eléctrica externa CO2, CH4, N2O

Pérdidas de electricidad en la red en caso de organizaciones de | COz, CHas, N2O
distribucién

Fuente. Elaboracién propia del Departamento de Mitigacién del Ministerio de Ambiente.
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REPUBLICA DE PANAMA

— GOBIERNO NACIONAL —

J,po
w2 TUHUELLA /1
orporativo-Carbono

B

Bibliografia

Gobierno de la Republica de Panama, 2006. Contribucién Nacionalmente Determinada
a la Mitigacién del Cambio Climatico (NDC) de la Republica Panama ante la Convencidn
Marco de Naciones Unidas sobre Cambio Climatico (CMNUCC). Disponible en:
https://www4.unfccc.int/sites/ndcstaging/PublishedDocuments/Panama%20First/PANA
MA%20NDC.pdf

Gobierno de la Republica de Panam4, 2006. Estrategia Nacional de Cambio Climético de
Panama. Disponible en:
https://www.miambiente.gob.pa/images/stories/documentos_CC/
Esp_Info_V.1_ENCCP_15.12.2015.pdf

IPCC, 2006: Panel Intergubernamental de expertos sobre Cambio Climatico IPCC, 2006,
Directrices para los inventarios nacionales de gases de efecto invernadero. Disponible
en: http://www.ipcc-nggip.iges.or.jp/public/2006gl/spanish/index.html

IPCC, 2014: Panel Intergubernamental de expertos sobre Cambio Climético IPCC, 2014,
Quinto informe de andlisis sobre el cambio climatico AR5. Disponible en:
https://www.ipcc.ch/pdf/assessment-report/ar5/wg1/drafts/WG1AR5_SOD_
ChO08_All_Final.pdf

Ministerio de Ambiente de Panamd, MiIAMBIENTE, 2024. Primer Informe Bienal de
Transparencia de Panama. Disponible en: https://unfccc.int/documents/639988.

Ministerio de Ambiente de Panama, MiIAMBIENTE, 2017, Primer informe de actualizacidn
bienal de Panama ante la CMNUCC 2017. Disponible en:
https://www.pa.undp.org/content/panama/es/home/projects/tercera-comunicacion-
nacional-y-primer-reporte-bienal-de-actuali0.html

Ministerio de Ambiente de Panama, MiIAMBIENTE, s.f., Tercera Comunicacién Nacional
sobre Cambio Climéatico de Panama. Disponible en:
https://www.pa.undp.org/content/panama/es/home/projects/tercera-comunicacion-
nacional-y-primer-reporte-bienal-de-actuali0.html

WRI Instituto de Recursos Mundiales (WRI), s.f., Estandar Corporativo de Contabilidad y
Reporte del Protocolo de GEI. Disponible en: http://ghgprotocol.org/corporate-standard

WRI Instituto de Recursos Mundiales (WRI), s.f., GHG Protocol Agricultural Guidance
Interpreting the Corporate Accounting and Reporting Standard for the agricultural
sector. Disponible en: http://ghgprotocol.org/node/602/%20

WRI Instituto de Recursos Mundiales (WRI), s.f., Guia de Reporte de Alcance 2. Disponible
en: http://ghgprotocol.org/scope_2_guidance

WRI Instituto de Recursos Mundiales (WRI), s.f., Guia de Reporte de Alcance 3. Disponible
en: http://ghgprotocol.org/scope-3-technical-calculation-guidance



https://www4.unfccc.int/sites/ndcstaging/PublishedDocuments/Panama%20First/PANAMA%20NDC.pdf
https://www4.unfccc.int/sites/ndcstaging/PublishedDocuments/Panama%20First/PANAMA%20NDC.pdf
https://www.miambiente.gob.pa/images/stories/documentos_CC/Esp_Info_V.1_ENCCP_15.12.2015.pdf
https://www.miambiente.gob.pa/images/stories/documentos_CC/Esp_Info_V.1_ENCCP_15.12.2015.pdf
https://www.pa.undp.org/content/panama/es/home/projects/tercera-comunicacion-nacional-y-primer-reporte-bienal-de-actuali0.html
https://www.pa.undp.org/content/panama/es/home/projects/tercera-comunicacion-nacional-y-primer-reporte-bienal-de-actuali0.html
https://www.pa.undp.org/content/panama/es/home/projects/tercera-comunicacion-nacional-y-primer-reporte-bienal-de-actuali0.html
https://www.pa.undp.org/content/panama/es/home/projects/tercera-comunicacion-nacional-y-primer-reporte-bienal-de-actuali0.html
http://ghgprotocol.org/node/602/
http://ghgprotocol.org/scope_2_guidance
http://ghgprotocol.org/scope-3-technical-calculation-guidance

-

*

REPUBLICA DE PANAMA
— GOBIERNO NACIONAL —

Corporativo-Carbono

— ?REDUCE -
AMBIENTE TU HUELLA

WRI  Instituto de  Recursos Mundiales (WRI), s.f, herramientas de
célculo. Disponible en: http://ghgprotocol.org/calculation-tools

WRI Instituto de Recursos Mundiales (WRI), s.f., Measuring to Manage: A Guide to
Designing GHG  Accounting and Reporting Programs. Disponible en:
http://ghgprotocol.org/guidance-0

WRI Instituto de Recursos Mundiales (WRI), 2014, Documento de valores de los
potenciales de calentamiento global del Protocolo de GEI. Disponible en:
https://www.ghgprotocol.org/sites/default/files/ghgp/Global-Warming-Potential-
Values%20%28Feb%2016%202016%29_1.pdf

WRI, 2003: Instituto de Recursos Mundiales (WRI), 2003, Short Guidance for Calculating

Measurement and Estimation Uncertainty for GHG Emissions”. Disponible en:
http://www.ghgprotocol.org/sites/default/files/ghgp/ghg-uncertainty.pdf.

Estdndar Técnico de RTH Corporativo - Carbono v3.0


http://ghgprotocol.org/guidance-0
https://www.ghgprotocol.org/sites/default/files/ghgp/Global-Warming-Potential-Values%20%28Feb%2016%202016%29_1.pdf
https://www.ghgprotocol.org/sites/default/files/ghgp/Global-Warming-Potential-Values%20%28Feb%2016%202016%29_1.pdf

